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                 Ε∆ΡΑ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ  

                                                                               
 
∆ΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΤΜΗΜΑ: ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ       
Τ. Θ : 10467 - ���� 541.10 Θεσσαλονίκη     
Τηλ: 2310/593-360        
FAX: 2310/526.243          
E-mail: promht@thpa.gr  
 

      ΟΡΟΙ ∆ΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΣΗΣ  

ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑ∆ΕΙΞΗ ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

ΟΛΗΣ ΤΗΣ ΛΙΜΕΝΙΚΗΣ  ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΤΗΣ ΟΛΘ Α.Ε.  

προϋπολογιζόµενης ενδεικτικής δαπάνης 200.000 € 

 

Α.' ΜΕΡΟΣ- ΓΕΝΙΚΟΙ ΟΡΟΙ : 

Ο Οργανισµός Λιµένος Θεσσαλονίκης (Ο.Λ.Θ. Α.Ε.),  προκειµένου να καλύψει τις 

ανάγκες της σε υπηρεσίες Ασφάλειας όλης της  Λιµενικής  Εγκατάστασης της Ο.Λ.Θ. α.ε. 

διενεργεί,   διαδικασία διαπραγµάτευσης σύµφωνα  µε τον Κανονισµό Προµηθειών της 

Ο.Λ.Θ. Α.Ε , µε κριτήριο κατακύρωσης την χαµηλότερη προσφορά, για την ανάδειξη 

αναδόχου παροχής υπηρεσιών Ασφάλειας όλης της  Λιµενικής  Εγκατάστασης της 

Ο.Λ.Θ. α.ε. 

Η προϋπολογιζόµενη ενδεικτική δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των 200.000 €, χωρίς το 

Φ.Π.Α. για διάστηµα πέντε (5) µηνών. Η διάρκεια της σύµβασης ορίζεται µέχρι την 

κατακύρωση του αντίστοιχου διεθνούς ανοικτού διαγωνισµού ΠΡ. Φ . 193/2012 ή για 

διάστηµα 5 µηνών, αναλόγως ποιο θα επέλθει πρώτο.  

 

1. ΧΡΟΝΟΣ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ  ΚΑΤΑΘΕΣΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ  ΤΟΥ ∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ : 

Οι προσφορές µπορούν να υποβάλλονται από τους ενδιαφερόµενους ως εξής: 

 ΠΡΟΣΩΠΙΚΩΣ 'Η ΜΕ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟ ΤΟΥΣ Ή ΤΑΧΥ∆ΡΟΜΙΚΩΣ ΜΕ ΣΥΣΤΗΜΕΝΗ 

ΕΠΙΣΤΟΛΗ: 

Στο ΤΜΗΜΑ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ της Ο.Λ.Θ. Α.Ε., τις εργάσιµες ηµέρες µέχρι την 

10.00’ ώρα ( µε αριθµό πρωτοκόλλου παραλαβής) µέχρι τις 22/3/2013, ηµέρα 

Παρασκευή.  

Οι προσφορές θα υποβληθούν σε κλειστό φάκελο. Πάνω στον φάκελο θα πρέπει να 

αναγράφονται ευκρινώς τα ακόλουθα στοιχεία : 
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- Προσφορά για την διαδικασία της διαπραγµάτευσης  για την ανάδειξη 

αναδόχου παροχής υπηρεσιών Ασφάλειας όλης της  Λιµενικής  

Εγκατάστασης της Ο.Λ.Θ. α.ε. 

- Τα στοιχεία του συµµετέχοντος στη διαπραγµάτευση (Πλήρης επωνυµία 

υποψηφίου, διεύθυνση, αριθµός τηλεφώνου, fax ). 

- Ο Αποδέκτης: Οργανισµός Λιµένος Θεσσαλονίκης Α.Ε. –∆/νση ∆ιοικητικού, 

Τµήµα Γραµµατείας. 

Οι φάκελοι των προσφορών που θα περιέρχονται έγκαιρα στην Ο.Λ.Θ. Α.Ε.  (σύµφωνα 

µε τον αριθ. πρωτ. Ο.Λ.Θ. Α.Ε.) θα γίνονται δεκτοί και θα αποσφραγίζονται από 

Επιτροπή της ΟΛΘ ΑΕ. 

Προσφορές νοµικών προσώπων πρέπει να συνοδεύονται από τα έγγραφα από τα οποία 

προκύπτει η σύσταση και η εκπροσώπησή τους, ανάλογα µε τη νοµική µορφή καθενός. 

Επί προσφορών κοινοπραξιών ή ενώσεων, αυτό ισχύει για κάθε νοµικό πρόσωπο – 

µέλος τους.  

Η ένωση ή η κοινοπραξία προµηθευτών υποβάλλει κοινή προσφορά, η οποία 

υπογράφεται υποχρεωτικά, είτε από όλους τους προµηθευτές που αποτελούν την 

ένωση, είτε από εκπρόσωπό τους εξουσιοδοτηµένο µε συµβολαιογραφική πράξη. Στην 

προσφορά απαραιτήτως πρέπει να προσδιορίζεται η έκταση και το είδος της συµµετοχής 

του κάθε µέλους της ένωσης προµηθευτών. 

Με την υποβολή της προσφοράς, κάθε µέλος της ένωσης ευθύνεται εις ολόκληρο. Σε 

περίπτωση κατακύρωσης ή ανάθεσης της προµήθειας, η ευθύνη αυτή εξακολουθεί µέχρι 

πλήρους εκτέλεσης της σύµβασης. 

Η επιλεγόµενη Κοινοπραξία ή Ένωση Προµηθευτών, είναι δυνατόν να υποχρεούται να 

περιβληθεί συγκεκριµένη νοµική µορφή στο βαθµό που η περιβολή αυτής της νοµικής 

µορφής είναι αναγκαία για την προσήκουσα εκτέλεση της σύµβασης. 

 

 2.  ΧΡΟΝΟΣ ∆ΙΕΞΑΓΩΓΗΣ ΤΗΣ ∆ΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΣΗΣ  ΚΑΙ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ 

ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ   

 

2.1. Η διαδικασία της διαπραγµάτευσης  θα διεξαχθεί την 10.30 ώρα της 

22/03/2013  στην αίθουσα της ∆ιεύθυνσης Οικονοµικού (Πύλη 11 Λιµένος 

Θεσσαλονίκης στο κτίριο Υπηρεσιών Ο.Λ.Θ. ΑΕ)  

2.2. Μέσα στο φάκελο της προσφοράς, τοποθετούνται όλα τα ζητούµενα 

δικαιολογητικά, όπως αναγράφονται στη συνέχεια στο άρθρο 4.1  των όρων της 

∆ιαπραγµάτευσης, και η Τεχνική προσφορά των συµµετεχόντων στη 

διαπραγµάτευση. Η Οικονοµική προσφορά υποβάλλεται σε κλειστό ξεχωριστό 

υποφάκελο µέσα στο φάκελο της προσφοράς. 



                                                                     3 

2.4.   Η αποσφράγιση των προσφορών γίνεται δηµόσια από την Επιτροπή της Ο.Λ.Θ 

Α.Ε  µε την παρακάτω διαδικασία: 

• Αποσφραγίζεται ο φάκελος της προσφοράς µε τα αιτούµενα δικαιολογητικά της 

παρ. 4.1. και την Τεχνική προσφορά. Κατόπιν αποσφραγίζεται ο υποφάκελος της 

Οικονοµικής προσφοράς 

• Οι προσφορές που αποσφραγίζονται και οι τιµές που περιέχονται σε αυτές 

καταχωρούνται σε πρακτικό που συντάσσεται από το όργανο αποσφράγισης.  

• Μετά το τέλος της διαδικασίας αυτής η Επιτροπή του ∆ιαγωνισµού γνωµοδοτεί 

προς την εταιρία για το αποτέλεσµα της διαδικασίας της διαπραγµάτευσης.   

• Κατά την αποσφράγιση των  προσφορών δικαιούνται να παρίστανται όσοι 

υπέβαλαν προσφορές ή εξουσιοδοτηµένοι εκπρόσωποί τους. Εφόσον οι 

προµηθευτές παρίστανται στην διαδικασία αποσφράγισης των  προσφορών µε 

αντιπρόσωπο τους, υποβάλλουν παραστατικό εκπροσώπησης, ενώπιον της 

Επιτροπής διενέργειας της διαδικασίας της διαπραγµάτευσης. 

 

3. ΚΩΛΥΜΑΤΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ  

3.1 Αποκλείεται της συµµετοχής σε διαδικασία ανάθεσης συµβάσεως ο Υποψήφιος ή 

Προσφέρων, σε βάρος του οποίου έχει εκδοθεί οριστική καταδικαστική απόφαση για έναν 

ή περισσότερους από τους πιο κάτω λόγους:  

3.1.1. Συµµετοχή σε εγκληµατική οργάνωση, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 2 παρ. 1 

της κοινής δράσης 98/773/∆ΕΥ του Συµβουλίου.  

3.1.2. ∆ωροδοκία, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 3 της Πράξης του Συµβουλίου της 

26−5−1997 και στο άρθρο 3 παρ. 1 της κοινής δράσης 98/742/ΚΕΠΠΑ του Συµβουλίου.  

3.1.3. Απάτη κατά την έννοια του άρθρου 1 της Σύµβασης σχετικά µε την Προστασία 

των Οικονοµικών Συµφερόντων των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων.  

3.1.4. Νοµιµοποίηση εσόδων από παράνοµες δραστηριότητες, όπως ορίζεται στο 

άρθρο 1 της Οδηγίας 91/308/ΕΟΚ του Συµβουλίου της 10−6−1991 για την Πρόληψη 

Χρησιµοποίησης του Χρηµατοπιστωτικού Συστήµατος για τη Νοµιµοποίηση Εσόδων από 

Παράνοµες ∆ραστηριότητες.  

3.2. Αποκλείεται της συµµετοχής σε διαδικασία ανάθεσης συµβάσεως ο Υποψήφιος ή 

ο Προσφέρων, για τον οποίο συντρέχει κάποια από τις ακόλουθες περιπτώσεις:  

3.2.1. Τελεί υπό πτώχευση, εκκαθάριση, παύση εργασιών, αναγκαστική διαχείριση ή 

πτωχευτικό συµβιβασµό ή σε οποιαδήποτε ανάλογη κατάσταση που προβλέπεται από 

το δίκαιο της χώρας εγκατάστασής του. 

3.2.2. Έχει κινηθεί εναντίον του διαδικασία κήρυξης σε πτώχευση, εκκαθάρισης, 

αναγκαστικής διαχείρισης, πτωχευτικού συµβιβασµού ή οποιαδήποτε άλλη παρόµοια 

διαδικασία που προβλέπεται από το δίκαιο της χώρας εγκατάστασής του.  

3.2.3. Έχει καταδικαστεί µε απόφαση που έχει ισχύ δεδικασµένου, σύµφωνα  αδίκηµα 
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σχετικό µε την επαγγελµατική διαγωγή του.  

3.2.4. Έχει διαπράξει αποδεδειγµένα σοβαρό επαγγελµατικό παράπτωµα. Η διάπραξη 

του αδικήµατος διαπιστώνεται µε οποιονδήποτε κατάλληλο τρόπο από την Εταιρία.  

3.2.5. ∆εν έχει εκπληρώσει τις υποχρεώσεις του όσον αφορά την καταβολή εισφορών 

κοινωνικής ασφάλισης σύµφωνα µε το δίκαιο της χώρας, όπου είναι εγκατεστηµένος, ή 

τις διατάξεις του ελληνικού δικαίου.  

3.2.6. ∆εν έχει εκπληρώσει τις υποχρεώσεις του όσον αφορά την πληρωµή φόρων και 

τελών σύµφωνα µε το δίκαιο της χώρας, όπου είναι εγκατεστηµένος, ή τις διατάξεις του 

ελληνικού δικαίου.  

3.2.7. ∆εν είναι εγγεγραµµένος στο οικείο Επιµελητήριο 

3.2.8. Είναι ένοχος σοβαρών ψευδών δηλώσεων κατά την παροχή των πληροφοριών 

που απαιτούνται κατ’ εφαρµογή του παρόντος Κανονισµού ή δεν έχει παράσχει τις 

πληροφορίες αυτές.  

3.2.9. Του έχει επιβληθεί η ποινή του αποκλεισµού από διαγωνισµούς µε απόφαση του 

Υπουργού Ανάπτυξης σύµφωνα µε τον Κανονισµό Προµηθειών του ∆ηµοσίου (π.δ. 

118/2007 Φ.Ε.Κ. Α΄ 150). Αν ο αποκλεισµός επιβλήθηκε για ορισµένο χρονικό διάστηµα, 

το κώλυµα συµµετοχής ισχύει για το διάστηµα αυτό.  

3.3. Εφόσον δηµιουργείται αµφιβολία για την προσωπική κατάσταση Υποψηφίου ή 

Προσφέροντος, η Εταιρία µπορεί να απευθύνεται στις αρµόδιες αρχές για να λάβει τις 

απαραίτητες πληροφορίες. Αν πρόκειται για Υποψήφιο ή Προσφέροντα εγκατεστηµένο 

στην αλλοδαπή, η Εταιρία µπορεί να ζητεί τη συνεργασία των αρµοδίων αρχών.  

3.4. Τα κωλύµατα που προβλέπονται στο παρόν άρθρο και τα αντίστοιχα 

δικαιολογητικά αφορούν το πρόσωπο του Υποψηφίου ή του Προσφέροντος (φυσικού ή 

νοµικού προσώπου). Επί Υποψηφίων ή Προσφερόντων που είναι νοµικά πρόσωπα, τα 

κωλύµατα των παραγράφων 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3, 3.1.4 και 3.2.3 αφορούν τον νόµιµο 

εκπρόσωπό τους, όπως προκύπτει από τα σχετικά έγγραφα σύστασης και 

εκπροσώπησης των εταιριών αυτών. 

 

4. ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ : 

4.1. ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΥΠΟΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΠΡΟΣΦΟΡΑ 

            Οι ενδιαφερόµενοι οφείλουν να υποβάλουν τα εξής δικαιολογητικά  που 

αναφέρονται στην συνέχεια : 

4.1.1. Εγγύηση συµµετοχής σύµφωνα µε τα αναφερόµενα στο άρθρο 5 της 

∆ιακήρυξης. 

4.1.2. Υπεύθυνη δήλωση µε την οποία βεβαιώνουν ότι δεν εµπίπτουν στα 

κωλύµατα του άρθρου 3 της παρούσης και ότι αναλαµβάνουν την υποχρέωση, 

εφόσον τους κατακυρωθεί η σύµβαση, να προσκοµίσουν, τα παρακάτω έγγραφα 

και δικαιολογητικά, ( όπως περιγράφονται στην υποπαρ. 4.2.), κατά περίπτωση. 
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  4.1.3. Υπεύθυνη δήλωση µε την οποία βεβαιώνεται ότι οι διαγωνιζόµενοι: 

• κατέχουν άδεια λειτουργίας ιδιωτικής επιχείρησης παροχής 
υπηρεσιών Ασφαλείας σύµφωνα µε τον ν.2518/97 

• ασκούν την επιχειρηµατική δραστηριότητα της παροχής υπηρεσιών 
ασφάλειας σε ανάλογου τύπου φυλάξεις, (δηµόσια κτίρια, αεροδρόµια 
µαρίνες κ.λ.π.) τουλάχιστον τα 3 τελευταία  χρόνια πριν την 
ηµεροµηνία διενέργειας του διαγωνισµού 

• έχουν ή θα έχουν αν κηρυχθούν ανάδοχοι τις προϋποθέσεις για την 
χορήγηση άδειας αστυνοµικής φύσεως από την οικεία Λιµενική Αρχή,  
σύµφωνα µε το Ν.3622/2007. 

• διαθέτουν προσωπικό που είναι εκπαιδευµένο σύµφωνα µε τα 
προβλεπόµενα στην απόφαση 4434.1/02/08/12.9.2008 του ΥΕΝΑΝΠ. 

• στην περίπτωση που θα τους κατακυρωθεί το αποτέλεσµα του εν 
λόγω διαγωνισµού θα προσκοµίσουν ασφαλιστήρια συµβόλαια 
Ασφαλιστικής Εταιρείας Α΄ τάξης, κάλυψης επαγγελµατικής ευθύνης του 
ίδιου και του προσωπικού τους έναντι τρίτων  συµπεριλαµβανοµένης και 
της Ο.Λ.Θ. α.ε., για χρονικό διάστηµα  ισχύος της σύµβασης, καθώς και 
κάλυψης εργοδοτικής αστικής ευθύνης σύµφωνα µε τα άρθρα 297-298 και 
914-932 του Α.Κ., από την άσκηση της συγκεκριµένης δραστηριότητας και 
συγκεκριµένα: 
- Ασφάλιση αποζηµίωσης διεκδικήσεων αναγόµενων στην επαγγελµατική 
του ευθύνη λόγω πράξεων ή παραλείψεων του ιδίου και του προσωπικού 
του έναντι τρίτων συµπεριλαµβανοµένης και της Ο.Λ.Θ. α.ε (του 
προσωπικού της και των κινητών περιουσιακών της στοιχείων όπως και 
όσων  της έχουν παραχωρηθεί από το Ελληνικό ∆ηµόσιο) κατά την 
εκτέλεση της Σύµβασης, ύψους τουλάχιστον πέντε εκατοµµυρίων  ευρώ 
(5.000.000 €) ανά ζηµιογόνο γεγονός και κατ΄ελάχιστο συνολικά ετησίως. 
Οποιαδήποτε απαλλαγή βαρύνει τον ανάδοχο εξολοκλήρου. 
- Στους καλυπτόµενους ασφαλιστικούς  κινδύνους πρέπει να 
περιλαµβάνονται και οι κίνδυνοι από έκνοµες ενέργειες κατά την έννοια που 
αυτές καθορίζονται  στον Καν. (ΕΚ) 725/2004 παραγρ. ΙΙ ∆ιεθνής Κώδικας 
για την ασφάλεια των Πλοίων και των Λιµενικών Εγκαταστάσεων  
- Ασφάλιση εργοδοτικής ευθύνης έναντι του προσωπικού του για 
αξιώσεις  αναγόµενες σε ζηµία ή βλάβη του προσωπικού του κατά την 
εκτέλεση της σύµβασης ύψους τουλάχιστον πεντακοσίων χιλιάδων ευρώ 
(500.000 €) ανά ζηµιογόνο γεγονός και κατ΄ελάχιστο συνολικά ετησίως 
1.000.000 €. 

 

4.2. Οι  Υπεύθυνες δηλώσεις, αναφορικά µε την έλλειψη των οριζόµενων κωλυµάτων 
–στις παρ. 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3, 3.1.4 και 3.2.3- υπογράφονται για τα νοµικά 
πρόσωπα από τον νόµιµο εκπρόσωπο τους, όπως προκύπτει από τα σχετικά 
έγγραφα σύστασης και εκπροσώπησης των εταιριών αυτών, ή από τους ειδικά 
νοµίµως εξουσιοδοτηµένους εκπροσώπους τους για το σκοπό αυτό. 
Οι ∆ιαγωνιζόµενες συµπράξεις ή κοινοπραξίες υποβάλλουν ξεχωριστή Υπεύθυνη 
∆ήλωση για καθένα από τα µέλη τους, υπογραµµένη από το νόµιµο εκπρόσωπο 
του µέλους. Από την υποβληθείσα δήλωση πρέπει να συνεπάγεται σαφώς ότι δεν 
υφίσταται λόγος αποκλεισµού στο πρόσωπο του ∆ιαγωνιζόµενου, αλλιώς 
αποκλείεται. 

 
4.2. ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΠΟΥ ΘΑ ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΘΟΥΝ ΑΠΟ ΤΟΝ ΑΝΑ∆ΟΧΟ 

Τα πιστοποιητικά θα υποβληθούν σε πρωτότυπο ή κυρωµένο αντίγραφο και θα είναι τα 

εξής:  
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• ΓΙΑ ΝΟΜΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΑ (Ηµεδαπά-Αλλοδαπά): 
Ηµεδαπά  

 • ΄Αδεια λειτουργίας ιδιωτικής επιχείρησης παροχής υπηρ. Ασφαλείας 
σύµφωνα µε τον ν.2518/97 και άδεια αστυνοµικής φύσεως από  την οικεία 
Λιµενική Αρχή, σύµφωνα µε τον  ν.3622/07 

 • Ασφαλιστήριο συµβόλαιο Ασφαλιστικής Εταιρείας Α΄ τάξης µε τις 
παρακάτω καλύψεις : 

- Επαγγελµατικής ευθύνης του ίδιου και του προσωπικού τους έναντι τρίτων  
συµπεριλαµβανοµένης και της Ο.Λ.Θ. α.ε., για χρονικό διάστηµα  ισχύος της 
σύµβασης, καθώς και κάλυψης εργοδοτικής αστικής ευθύνης σύµφωνα µε τα 
άρθρα 297-298 και 914-932 του Α.Κ., από την άσκηση της συγκεκριµένης 
δραστηριότητας και συγκεκριµένα: 

- Ασφάλιση αποζηµίωσης διεκδικήσεων αναγόµενων στην επαγγελµατική του 
ευθύνη λόγω πράξεων ή παραλείψεων του ιδίου και του προσωπικού του έναντι 
τρίτων συµπεριλαµβανοµένης και της Ο.Λ.Θ. α.ε (του προσωπικού της και των 
κινητών περιουσιακών της στοιχείων όπως και όσων  της έχουν παραχωρηθεί από 
το Ελληνικό ∆ηµόσιο) κατά την εκτέλεση της Σύµβασης, ύψους τουλάχιστον πέντε 
εκατοµµυρίων  ευρώ (5.000.000 €) ανά ζηµιογόνο γεγονός και κατ΄ελάχιστο 
συνολικά ετησίως. Οποιαδήποτε απαλλαγή βαρύνει τον ανάδοχο εξολοκλήρου. 

- Στους καλυπτόµενους ασφαλιστικούς  κινδύνους πρέπει να περιλαµβάνονται και οι 
κίνδυνοι από έκνοµες ενέργειες κατά την έννοια που αυτές καθορίζονται  στον Καν. 
(ΕΚ) 725/2004 παραγρ. ΙΙ ∆ιεθνής Κώδικας για την ασφάλεια των Πλοίων και των 
Λιµενικών Εγκαταστάσεων  

- Ασφάλιση εργοδοτικής ευθύνης έναντι του προσωπικού του για αξιώσεις  
αναγόµενες σε ζηµία ή βλάβη του προσωπικού του κατά την εκτέλεση της 
σύµβασης ύψους τουλάχιστον πεντακοσίων χιλιάδων ευρώ (500.000 €) ανά 
ζηµιογόνο γεγονός και κατ΄ελάχιστο συνολικά ετησίως 1.000.000 €. 

 
 
  Το συµβόλαιο πρέπει  να είναι συντεταγµένο στην ελληνική γλώσσα ή να 

συνυποβάλλεται  µε επίσηµη µετάφραση του στην ελληνική γλώσσα  
Η πληρότητα κάλυψης των ασφαλιστικών κινδύνων που περιγράφονται  στην 
παραπάνω παράγραφο και το ύψος των κατά κίνδυνο καλύψεων πρέπει να 
εµφανίζονται σαφώς και αναλυτικώς 

• Απόσπασµα ποινικού µητρώου έκδοσης του τελευταίου τριµήνου πριν 
από την κοινοποίηση της ως άνω έγγραφης ειδοποίησης, από το οποίο να 
προκύπτει ότι τα πρόσωπα που αναφέρονται στο παραπάνω αρθρ. 3 της 
∆ιακήρυξης (ο νόµιµος εκπρόσωπός τους, όπως προκύπτει από τα σχετικά 
έγγραφα σύστασης και εκπροσώπησης των εταιριών αυτών), δεν έχουν 
καταδικαστεί µε αµετάκλητη δικαστική απόφαση, για κάποιο από τα αδικήµατα 
που περιγράφονται στο ίδιο άρθρο. 

• Πιστοποιητικό αρµόδιας δικαστικής ή διοικητικής αρχής, έκδοσης του 
τελευταίου εξαµήνου, πριν από την κοινοποίηση της ως άνω έγγραφης 
ειδοποίησης, από το οποίο να προκύπτει ότι για τους συµµετέχοντες δεν 
συντρέχει κάποιο από τα κωλύµατα των περιπτώσεων 3.2.1. και 3.2.2 

• Πιστοποιητικό που εκδίδεται από αρµόδια κατά περίπτωση αρχή, από 
το οποίο να προκύπτει ότι κατά την ηµεροµηνία της ως άνω ειδοποίησης, είναι 
ενήµεροι ως προς τις υποχρεώσεις τους που αφορούν τις εισφορές κοινωνικής 
ασφάλισης (κύριας και επικουρικής) και ως προς τις φορολογικές υποχρεώσεις 
τους. 
Σε περίπτωση εγκατάστασης τους στην αλλοδαπή, τα παραπάνω δικαιολογητικά 
της δεύτερης και τρίτης περίπτωσης, εκδίδονται µε βάση την ισχύουσα νοµοθεσία 
της χώρας που είναι εγκατεστηµένοι, από την οποία και εκδίδεται το σχετικό 
πιστοποιητικό. 
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• Πιστοποιητικό του οικείου Επιµελητηρίου, µε το οποίο θα 
πιστοποιείται  αφενός η εγγραφή τους σ' αυτό και το ειδικό επάγγελµα τους, κατά 
την ηµέρα διενέργειας του διαγωνισµού, και αφετέρου ότι εξακολουθούν να 
παραµένουν εγγεγραµµένοι µέχρι της επίδοσης της ως άνω έγγραφης 
ειδοποίησης.  

 

Αλλοδαπά  

 • ΄Αδεια λειτουργίας ιδιωτικής επιχείρησης παροχής υπηρ. Ασφαλείας 
σύµφωνα µε τον ν.2518/97 και άδεια αστυνοµικής φύσεως από  την οικεία 
Λιµενική Αρχή, σύµφωνα µε τον ν. 3622/07 

 • Ασφαλιστήριο συµβόλαιο  Ασφαλιστικής Εταιρείας Α΄ τάξης µε τις 
παρακάτω καλύψεις : 

- Επαγγελµατικής ευθύνης του ίδιου και του προσωπικού τους έναντι τρίτων  
συµπεριλαµβανοµένης και της Ο.Λ.Θ. α.ε., για χρονικό διάστηµα  ισχύος της 
σύµβασης, καθώς και κάλυψης εργοδοτικής αστικής ευθύνης σύµφωνα µε τα 
άρθρα 297-298 και 914-932 του Α.Κ., από την άσκηση της συγκεκριµένης 
δραστηριότητας και συγκεκριµένα: 

- Ασφάλιση αποζηµίωσης διεκδικήσεων αναγόµενων στην επαγγελµατική του 
ευθύνη λόγω πράξεων ή παραλείψεων του ιδίου και του προσωπικού του έναντι 
τρίτων συµπεριλαµβανοµένης και της Ο.Λ.Θ. α.ε (του προσωπικού της και των 
κινητών περιουσιακών της στοιχείων όπως και όσων  της έχουν παραχωρηθεί από 
το Ελληνικό ∆ηµόσιο) κατά την εκτέλεση της Σύµβασης, ύψους τουλάχιστον πέντε 
εκατοµµυρίων  ευρώ (5.000.000 €) ανά ζηµιογόνο γεγονός και κατ΄ελάχιστο 
συνολικά ετησίως. Οποιαδήποτε απαλλαγή βαρύνει τον ανάδοχο εξολοκλήρου. 

- Στους καλυπτόµενους ασφαλιστικούς  κινδύνους πρέπει να περιλαµβάνονται και οι 
κίνδυνοι από έκνοµες ενέργειες κατά την έννοια που αυτές καθορίζονται  στον Καν. 
(ΕΚ) 725/2004 παραγρ. ΙΙ ∆ιεθνής Κώδικας για την ασφάλεια των Πλοίων και των 
Λιµενικών Εγκαταστάσεων  

- Ασφάλιση εργοδοτικής ευθύνης έναντι του προσωπικού του για αξιώσεις  
αναγόµενες σε ζηµία ή βλάβη του προσωπικού του κατά την εκτέλεση της 
σύµβασης ύψους τουλάχιστον πεντακοσίων χιλιάδων ευρώ (500.000 €) ανά 
ζηµιογόνο γεγονός και κατ΄ελάχιστο συνολικά ετησίως 1.000.000 €. 

 
 
  Το συµβόλαιο πρέπει  να είναι συντεταγµένο στην ελληνική γλώσσα ή να 

συνυποβάλλεται  µε επίσηµη µετάφραση του στην ελληνική γλώσσα  
Η πληρότητα κάλυψης των ασφαλιστικών κινδύνων που περιγράφονται  στην 
παραπάνω παράγραφο και το ύψος των κατά κίνδυνο καλύψεων πρέπει να 
εµφανίζονται σαφώς και αναλυτικώς 

  
 Η πληρότητα κάλυψης  των  ασφαλιστικών κινδύνων που περιλαµβάνονται στην 

παραπάνω παράγραφο και το ύψος των κατά κίνδυνο καλύψεων πρέπει να 
εµφανίζονται σαφώς και αναλυτικώς 

• Απόσπασµα ποινικού µητρώου ή ισοδύναµου εγγράφου αρµόδιας 
διοικητικής ή δικαστικής αρχής της χώρας εγκατάστασης τους, έκδοσης του 
τελευταίου τριµήνου, πριν από την κοινοποίηση της σχετικής  έγγραφης 
ειδοποίησης από το οποίο να προκύπτει ότι οι νόµιµοι εκπρόσωποι τους, όπως 
προκύπτει από τα σχετικά έγγραφα σύστασης και εκπροσώπησης των εταιριών 
αυτών,  δεν έχουν καταδικασθεί µε αµετάκλητη δικαστική απόφαση για κάποιο 
από τα αναφερόµενα αδικήµατα της παρ. 3 της ∆ιακήρυξης,(συµµετοχή σε 
εγκληµατική οργάνωση, δωροδοκία, απάτη, νοµιµοποίηση εσόδων από 
παράνοµες δραστηριότητες) για κάποιο από τα αδικήµατα του Αγορανοµικού 
Κώδικα, σχετικό µε την άσκηση της επαγγελµατικής τους δραστηριότητας, ή για 
κάποιο από τα αδικήµατα της υπεξαίρεσης, της απάτης, της εκβίασης, της 
πλαστογραφίας, της ψευδορκίας, της δωροδοκίας και της δόλιας χρεοκοπίας. 
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 • Πιστοποιητικό της κατά περίπτωση αρµόδιας δικαστικής ή διοικητικής 
αρχής της χώρας εγκατάστασης τους, έκδοσης του τελευταίου εξαµήνου, πριν από 
την κοινοποίηση της σχετικής έγγραφης ειδοποίησης από το οποίο να προκύπτει 
ότι για τους συµµετέχοντες δεν συντρέχει κάποιο από τα κωλύµατα των 
περιπτώσεων 3.2.1. και 3.2.2 και ότι πληρούνται, κατά την ηµέρα της ως άνω 
ειδοποίησης, οι προϋποθέσεις όσον αφορά την ενηµερότητα ως προς τις 
φορολογικές υποχρεώσεις και εισφορές κοινωνικής ασφάλισης.  

 • Πιστοποιητικό της αρµόδιας αρχής της χώρας εγκατάστασης τους, 
από το οποίο να προκύπτει ότι ήταν εγγεγραµµένοι στα µητρώα του οικείου 
Επιµελητηρίου ή σε ισοδύναµες επαγγελµατικές οργα-νώσεις, κατά την ηµέρα 
διενέργειας του διαγωνισµού και εξακολουθούν να παραµένουν εγγεγραµµένοι 
µέχρι την επίδοση της σχετικής έγγραφης ειδοποίησης. 

 

Ενώσεις Προµηθευτών-Κοινοπραξίες. 

Τα παραπάνω κατά περίπτωση δικαιολογητικά, για κάθε συµµετέχοντα στην 
Ένωση.  

Εάν σε κάποια Χώρα βεβαιώνεται από οποιαδήποτε αρχή της ότι δεν εκδίδονται 
τα παραπάνω έγγραφα ή πιστοποιητικά, ή δεν καλύπτουν όλες τις ως άνω 
αναφερόµενες περιπτώσεις του παρόντος άρθρου, δύναται να αντικατασταθούν 
αυτά  από ένορκη βεβαίωση του υπόχρεου προς υποβολή του δικαιολογητικού µε 
εξαίρεση την άδεια αστυνοµικής φύσεως από την οικεία Λιµενική Αρχή και το 
ασφαλιστήριο συµβόλαιο, τα οποία δεν µπορούν να αντικατασταθούν από 
ένορκες βεβαιώσεις. 

Εάν στη χώρα αυτή δεν προβλέπεται ούτε ένορκη βεβαίωση, δύναται αυτή να 
αντικατασταθεί µε υπεύθυνη δήλωση ενώπιον αρµόδιας δικαστικής ή διοικητικής 
αρχής ή συµβολαιογράφου της χώρας, στην οποία είναι εγκατεστηµένος ο 
ανάδοχος. 
Στην κατά τα άνω ένορκη βεβαίωση ή υπεύθυνη δήλωση θα δηλώνεται ότι στην  
συγκεκριµένη χώρα δεν εκδίδονται τα συγκεκριµένα έγγραφα και ότι δεν 
συντρέχουν στο συγκεκριµένο πρόσωπο οι ανωτέρω νοµικές καταστάσεις 

 
 4.3. Η µη έγκυρη και προσήκουσα υποβολή των παραπάνω 

δικαιολογητικών του  παρόντος συνιστά λόγο αποκλεισµού του προµηθευτή 
από τη διαπραγµάτευση .  
 
Η Εταιρία µπορεί να καλεί τους Οικονοµικούς Φορείς να συµπληρώνουν ή να 
διευκρινίζουν τα δικαιολογητικά που υπέβαλαν εµπροθέσµως και σύµφωνα µε τη 
∆ιακήρυξη για την απόδειξη των προϋποθέσεων συµµετοχής που προβλέπονται 
στη διακήρυξη.  

 
 4.4.  Τα νοµικά πρόσωπα της αλλοδαπής θα υποβάλλουν τα παραπάνω 

πιστοποιητικά σε πρωτότυπο ξενόγλωσσο κείµενο και σε κυρωµένη µετάφρασή 
του στην Ελληνική Γλώσσα. 

 
 

 5. ΕΓΓΥΗΣΕΙΣ  

5.1.  Οι εγγυήσεις εκδίδονται από Πιστωτικά Ιδρύµατα ή άλλα Νοµικά Πρόσωπα που 

λειτουργούν νόµιµα στα κράτη µέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης και έχουν σύµφωνα µε τα 

ισχύοντα το δικαίωµα αυτό. Οι εγγυήσεις  αυτές θα είναι σε  Ευρώ . Εγγυητικές επιστολές 

που έχουν συνταχθεί σε άλλη γλώσσα συνοδεύονται απαραίτητα από επίσηµη µετάφραση. 
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Ως επίσηµη µετάφραση νοείται εκείνη που γίνεται από αρµόδια δηµόσια αρχή ή δικηγόρο ή 

άλλο νοµίµως εξουσιοδοτηµένο πρόσωπο.  

5.2. Με την εγγυητική επιστολή-που αποτελεί αυτοτελή σύµβαση - το πιστωτικό ίδρυµα 

αναλαµβάνει την υποχρέωση να καταβάλλει ορισµένο ποσό µε µόνη τη δήλωση 

εκείνου στον οποίο απευθύνεται, χωρίς να µπορεί να ερευνά, ούτε αν πράγµατι 

υπάρχει ή αν είναι νόµιµη η απαίτηση (κύρια οφειλή). 

5.3. Οι κατωτέρω αναφερόµενες εγγυήσεις πρέπει να περιλαµβάνουν καταρχήν: 

- Την ηµεροµηνία έκδοσης, 

- τον εκδότη, 

- την υπηρεσία στην οποία απευθύνεται, 

- τον αριθµό και την ηµεροµηνία έκδοσης της εγγύησης, 

- το ποσόν που καλύπτει η εγγύηση, 

- την πλήρη επωνυµία και τη διεύθυνση του συµµετέχοντος υπέρ του οποίου 

εκδίδεται η εγγύηση, 

- τους όρους ότι: 

• η εγγύηση παρέχεται ανέκκλητα και ανεπιφύλακτα, ο δε εκδότης παραιτείται 

της ένστασης της διαιρέσεως και της διζήσεως. 

• το ποσόν της εγγύησης τηρείται στην διάθεση της Υπηρεσίας που διενεργεί 

τον διαγωνισµό (Ο.Λ.Θ. Α.Ε.) και θα καταβληθεί ολικά ή µερικά χωρίς καµία 

από µέρους του εκδότη, αντίρρηση ή ένσταση και χωρίς να ερευνηθεί το 

βάσιµο ή µη της απαίτησης µέσα σε τρεις (3) ηµέρες µετά από απλή έγγραφη 

ειδοποίηση. 

• σε περίπτωση κατάπτωσης της εγγύησης, το ποσόν της κατάπτωσης 

υπόκειται σε πάγιο τέλος χαρτοσήµου εφόσον αυτό προβλέπεται από το 

νόµο.  

• o εκδότης της εγγύησης υποχρεούται να προβεί στην παράταση της ισχύος 

της εγγύησης ύστερα από έγγραφο της αρµόδιας υπηρεσίας, που θα 

υποβληθεί πριν από την ηµεροµηνία λήξης της εγγύησης . 

5.4. Οι συµµετέχοντες στην διαδικασία της διαπραγµάτευσης  θα πρέπει να καταθέσουν:  

5.4.1. Εγγύηση  συµµετοχής  

Η εγγύηση αυτή εκδίδεται υπέρ του συµµετέχοντος για ποσό που αντιστοιχεί 

σε ποσοστό 5% (πέντε τοις εκατό) επί της συνολικής προϋπολογισθείσης  

δαπάνης µε Φ.Π.Α., που αναγράφεται στην παρούσα δηλ. 12.300 €.   

Η εγγύηση συµµετοχής περιλαµβάνει εκτός των προϋποθέσεων του άρθρου 

5.3  και  τα ακόλουθα: 

• Την σχετική διακήρυξη, την ηµεροµηνία διαγωνισµού και το σκοπό του 

διαγωνισµού. 
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• Την ηµεροµηνία λήξης της ισχύος της εγγύησης. Η εγγύηση πρέπει να 

ισχύει τουλάχιστον επί ένα µήνα  µετά τη λήξη του χρόνου ισχύος της 

προσφοράς που προβλέπεται στη διακήρυξη  

Σε περίπτωση κατά την οποία ο προσφέρων παρατείνει την προσφορά του 

είναι υποχρεωµένος για ισόχρονη παράταση της ισχύος της εγγύησης 

Συµµετοχής.  

Αναγκαία στοιχεία εγγύησης συµµετοχής κατά την υποβολή της µε την    

προσφορά είναι: 

- η ανάληψη υποχρέωσης από το πιστωτικό ίδρυµα να καταβάλει 

ορισµένο  ποσό µε µόνη την δήλωση εκείνου προς τον οποίο 

απευθύνεται, 

- το ποσόν που καλύπτει η εγγύηση, 

- η ηµεροµηνία έκδοσής της, 

- τα στοιχεία του προµηθευτή υπέρ του οποίου εκδίδεται. 

Τυχόν ελλείψεις της εγγύησης συµµετοχής πέραν των αναγκαίων στοιχείων 

µπορούν να καλύπτονται εκ των υστέρων εντός προθεσµίας 5 ηµερών από 

την έγγραφη ειδοποίηση του προµηθευτή από την Υπηρεσία. 

5.4.2. Εγγύηση καλής εκτέλεσης της  σύµβασης.  

Ο Ανάδοχος στον οποίο θα γίνει η ανάθεση της προµήθειας, υποχρεούται να 

καταθέσει εγγύηση καλής εκτέλεσης των όρων της σύµβασης, το ύψος της 

οποίας αντιστοιχεί σε ποσοστό 10% ( δέκα τοις εκατό ) της συνολικής 

συµβατικής αξίας, χωρίς τον Φ.Π.Α. 

Η εγγύηση κατατίθεται προ ή κατά την υπογραφή της σύµβασης. 

Η εγγύηση καλής  εκτέλεσης  περιλαµβάνει πλέον των προϋποθέσεων του  

άρθρου  5.3. και τα  ακόλουθα: 

• τoν αριθµό της σχετικής σύµβασης και το σκοπό για τον οποίο 

συνάπτεται. 

• τον χρόνο ισχύος της εγγύησης, που θα πρέπει να είναι µέχρι της 

επιστροφής της στο πιστωτικό ίδρυµα που την εξέδωσε. 

5.5. Η εγγύηση συµµετοχής που αφορά τον ανάδοχο, στον οποίο κατακυρώθηκε το 

αποτέλεσµα της διαπραγµάτευσης, επιστρέφεται µετά την κατάθεση της προβλεπόµενης 

εγγύησης καλής εκτέλεσης. Οι εγγυήσεις συµµετοχής των λοιπών συµµετεχόντων στον 

διαγωνισµό επιστρέφονται µετά  την ηµεροµηνία της οριστικής κατακύρωσης. 

 

6. ΑΠΟ∆ΟΧΗ ΟΡΩΝ ∆ΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΣΗΣ : 
 
Με την υποβολή της προσφοράς ο Προσφέρων τεκµαίρεται ότι αποδέχεται πλήρως και 
ανεπιφύλακτα τους όρους της διαδικασίας διαπραγµάτευσης και δεν µπορεί µε την 
προσφορά του ή µε άλλο τρόπο να αποκρούσει τους όρους αυτούς εν όλω ή εν µέρει.  
Προσφορές που περιέχουν απόκρουση απαράβατου όρου της διακήρυξης ή των 
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Τεχνικών Προδιαγραφών ή επιφύλαξη ή παρουσιάζουν αποκλίσεις από υποχρεωτικούς 
όρους της διακήρυξης απορρίπτονται ως απαράδεκτες .  

 
7. ΙΣΧΥΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ : 

 
Οι υποβαλλόµενες προσφορές πρέπει να ισχύουν για  τριάντα ( 30 ) ηµέρες από την 
εποµένη της διενέργειας  της διαπραγµάτευσης. Προσφορές που ισχύουν για µικρότερο 
χρονικό διάστηµα θα  απορρίπτονται ως απαράδεκτες.  
Η ισχύς της προσφοράς µπορεί να παρατείνεται εγγράφως, εφόσον τούτο ζητηθεί από 
την Ο.Λ.Θ. Α.Ε., πριν από τη λήξη της, κατά ανώτατο όριο για χρονικό διάστηµα ίσο µε 
το προβλεπόµενο από τη διακήρυξη. Η τυχόν παράταση ισχύος της προσφοράς 
συνοδεύεται από παράταση της διάρκειας της αντίστοιχης εγγύησης συµµετοχής. 

 
8. ΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ ΤΙΜΩΝ 

 
Οι προσφερόµενες τιµές, θεωρούνται σταθερές και οριστικές και δεν υπόκεινται σε 
αναπροσαρµογή για οποιοδήποτε λόγο και αιτία µέχρι και την περάτωση της υπόψη 
προµήθειας. Για το λόγο αυτό, η συµµετοχή κάθε ενδιαφεροµένου στη διαπραγµάτευση, 
συνεπάγεται τη ρητή, ανεπιφύλακτη και αµετάκλητη παραίτησή του από κάθε, υπέρ 
αυτού, δικαίωµα αναπροσαρµογής των τιµών που προσφέρθηκαν και που τυχόν 
απορρέει από άλλη σχετική διάταξη. 

 
  9. ΤΕΧΝΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ : 
 

Στον φάκελο της ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ, θα πρέπει να γίνονται αποδεκτά όλα όσα 
απαιτούνται για την εκτέλεση  των εργασιών που περιγράφονται στο Β΄Μέρος  της 
∆ιακήρυξης και να περιγράφεται:    

  
• Η Μεθοδολογία εκτέλεσης των εργασιών (Τεχνική Μελέτη) 
Οι  διαγωνιζόµενοι πρέπει να υποβάλλουν Μελέτη στην οποία θα περιγράφεται 
αναλυτικά  η µέθοδος  υλοποίησης των ζητούµενων εργασιών, η κατανοµή του 
προσωπικού, τα µέσα και γενικότερα ο εξοπλισµός  (µε πλήρη τεχνικά στοιχεία) 
που οι διαγωνιζόµενοι προτίθενται να χρησιµοποιήσουν στα πλαίσια εκτέλεσης της 
σύµβασης. 
Ο τρόπος, η µεθοδολογία και το πρόγραµµα εκτέλεσης των εργασιών θα 
προτείνεται από τους διαγωνιζόµενους και θα περιέχεται αναλυτικά στην προσφορά 
τους για να διαπιστωθεί η συµφωνία αυτής µε τους  τεχνικούς όρους της 
διακήρυξης, η επάρκεια, τα τεχνικά στοιχεία, τα έγγραφα κυριότητας και η 
καταλληλότητα των µηχανικών µέσων που θα χρησιµοποιηθούν καθώς και η 
παρεχόµενη ασφάλεια εκτέλεσης των εργασιών. 
Για το σκοπό αυτό ο φάκελος Τεχνικής Προσφοράς θα περιλαµβάνει πλήρες και 
λεπτοµερές διάγραµµα των εργασιών, της µεθόδου και του προγράµµατος που 
προτείνεται να εφαρµόσει ο προσφέρων για την καλή εκτέλεση των εργασιών. 
 

• Η Οµάδα Εργασίας – Προσωπικό εκτέλεσης των εργασιών. 
Οι διαγωνιζόµενοι  θα πρέπει  να προσκοµίσουν στοιχεία τα οποία θα δείχνουν την 
οργανωτική δοµή της εταιρείας τους και στα οποία θα φαίνεται  η θέση των 
στελεχών τους που θα έχουν την ευθύνη εκτέλεσης της σύµβασης. Θα πρέπει  να 
προσκοµισθούν βιογραφικά σηµειώµατα ανωτέρων στελεχών  τα οποία ο 
διαγωνιζόµενος θα συµπεριλάβει στην Οµάδα Εργασίας που θα παρακολουθεί και 
θα έχει την ευθύνη  επίλυσης θεµάτων που σχετίζονται µε την εκτέλεση της 
Σύµβασης σε συνεργασία µε τον ΥΑΛΕ της Ο.Λ.Θ. α.ε., (ο εκπρόσωπος αναδόχου,  
ο αναπληρωτής του και οι συντονιστές  φυλακών  που θα ασχοληθούν µε το 
αντικείµενο της υπόψη Σύµβασης). 
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• Η οργάνωση και υποδοµή του διαγωνιζόµενου για την εκτέλεση του έργου. 
Οι διαγωνιζόµενοι θα πρέπει να προσκοµίσουν στοιχεία που να αποδεικνύουν: 
- Τη διάθεση επάρκειας έµπειρου και εξειδικευµένου  προσωπικού για την εκτέλεση 

εργασιών του έργου. 
- Τη διάθεση επάρκειας  σύγχρονου τεχνολογικού εξοπλισµού, προσωπικού για 

την εκτέλεση εργασιών που είναι σχετικές µε το αντικείµενο του έργου. 
- Τα µέτρα που εφαρµόζει ο διαγωνιζόµενος για την διασφάλιση της ποιότητας των 

παρεχοµένων υπηρεσιών (συµµόρφωση µε τα διεθνή πρότυπα σειρά  ISO 
9001:2000) καθώς  και για την  υγιεινή και την ασφάλεια. 

 
Η ανωτέρω ΤΕΧΝΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ  µετά την κατακύρωση του ∆ιαγωνισµού στον 
ΑΝΑ∆ΟΧΟ  και πριν την εγκατάστασή του θα τύχει της επεξεργασίας και εγκρίσεως 
της Ο.Λ.Θ. α.ε. 

 
 9.          ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ-ΤΙΜΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ : 

 
1. Το περιεχόµενο του Υποφακέλου Οικονοµικής Προσφοράς  θα περιλαµβάνει την 
Οικονοµική Προσφορά του για την υλοποίηση του συνόλου των υπηρεσιών της 
παρούσας προκήρυξης. 
Η τιµή θα δοθεί ενιαία για το σύνολο των δαπανών χωρίς τον Φ.Π.Α. για πέντε µήνες  και 
θα αναλύεται επί ποινή αποκλεισµού ως εξής, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο 
Ν.3863/2010 και συγκεκριµένα από: 

α) Τον αριθµό των εργαζοµένων. 
β) Τις ηµέρες και τις ώρες εργασίας. 
γ) Τη συλλογική σύµβαση εργασίας στην οποία υπάγονται οι εργαζόµενοι. 
δ) Το ύψος του προϋπολογισµένου ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως νόµιµες 
αποδοχές αυτών των εργαζοµένων. 
ε) Το ύψος των ασφαλιστικών εισφορών µε βάση τα προϋπολογισθέντα ποσά. 
στ) Tο εργολαβικό όφελος και οι δαπάνες των υλικών και του εξοπλισµού 

 
Στην προσφορά πρέπει να υπολογίζουν οι διαγωνιζόµενοι εύλογο ποσοστό διοικητικού 
κόστους παροχής των υπηρεσιών τους, των αναλωσίµων και  του εργολαβικού τους 
κέρδους Επιπροσθέτως, οφείλουν να επισυνάπτουν στην προσφορά αντίγραφό των 
συµβάσεων εργασίας στις οποίες υπάγονται οι εργαζόµενοι. 
 
Κριτήριο κατακύρωσης του διαγωνισµού αποτελεί η χαµηλότερη προσφορά, για όσες 
προσφορές καλύπτουν τους όρους της διακήρυξης και τουλάχιστον τα κατώτατα όρια 
αµοιβών της Ε.Γ.Σ.Σ.Ε.  
 
Στην προσφορά θα αναγράφεται και ο χρόνος ισχύος της προσφοράς σύµφωνα µε το 
άρθρο 7 της ∆ιακήρυξης. 
 
2. Για τον υπολογισµό της προσφοράς πρέπει να υπολογισθεί ότι επί του 
συµβατικού τιµήµατος  επιβάλλεται κράτηση 2% υπέρ του Ταµείου Πρόνοιας 
Προσωπικού Ο.Λ.Θ. Α.Ε. ( ΤΠΠΟΛΘ) και επί της ανωτέρω κράτησης επιβάλλεται 2% 
τέλος χαρτοσήµου καθώς και 20% υπέρ ΟΓΑ, επί του τέλους χαρτοσήµου (χαρτοσ. + 
ΟΓΑ = 2,4% επί του 2%). Το σύνολο των κρατήσεων επί του συµβατικού τιµήµατος είναι 
2,048%. 
 
3. Τυχόν µεταγενέστερη  µείωση  των αποδοχών του απασχολούµενου  
προσωπικού µε νόµο, συλλογική σύµβαση, διαιτητική απόφαση, υπουργική απόφαση και 
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άλλη παρόµοια ρύθµιση ή µε συµφωνία των µερών ή αντίστοιχα  µείωση  των 
ασφαλιστικών εισφορών εργαζοµένων και εργοδότου  ή άλλων σχετικών µε τη 
µισθοδοσία βαρών για τις ειδικότητες των εργαζοµένων, που θα χρησιµοποιηθούν προς 
εκπλήρωση των υποχρεώσεών του αναδόχου θα επιφέρουν ανάλογη µείωση της 
συνολικής  Αµοιβής του. 

 
4. Αντιπροσφορές ή τροποποιήσεις προσφορών ή οποιεσδήποτε προτάσεις που 
µπορούν να χαρακτηρισθούν σαν αντιπροσφορές, ή προσφορές αόριστες, ανεπίδεκτης 
εκτίµησης ή υπό αίρεση δεν θα λαµβάνονται υπόψη και θα απορρίπτονται από το 
∆.Σ./Ο.Λ.Θ. Α.Ε., ύστερα από γνωµοδότηση της Επιτροπής του διαγωνισµού. 
 

 10. ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ – ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ: 
10.1. Η πληρωµή του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ θα γίνεται κατά ηµερολογιακό µήνα και θα λαµβάνει 

το µηνιαίο τίµηµα του τιµολογίου για τακτικές και έκτακτες εργασίες. 
Επί του µηνιαίου συµβατικού τιµήµατος  επιβάλλεται κράτηση 2% υπέρ του Ταµείου 
Πρόνοιας Προσωπικού Ο.Λ.Θ. Α.Ε. ( ΤΠΠΟΛΘ) και επί της ανωτέρω κράτησης 
επιβάλλεται 2% τέλος χαρτοσήµου καθώς και 20% υπέρ ΟΓΑ, επί του τέλους 
χαρτοσήµου (χαρτοσ. + ΟΓΑ = 2,4% επί του 2%). Το σύνολο των κρατήσεων επί 
του συµβατικού τιµήµατος είναι 2,048%. 

10.2. Στοιχείο πληρωµής για τον ΑΝΑ∆ΟΧΟ θα είναι οι µηνιαίες βεβαιώσεις από τον 
Υπεύθυνο Ασφάλειας Λιµενικής Εγκατάστασης της Ο.Λ.Θ. Α.Ε για την πιστή 
τήρηση των όρων της Σύµβασης και οι οποίες υποβάλλονται  στο Τµήµα 
Λογιστηρίου της ∆/νσης Οικονοµικού της Ο.Λ.Θ. α.ε.  

 

10.3. Για την πληρωµή του µηνιαίου τιµήµατος ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ οφείλει να προσκοµίζει 
στην Ο.Λ.Θ. α.ε. (Τµήµα Λογιστηρίου) 
α)  Τιµολόγιο ή ∆ελτίο Παροχής Υπηρεσιών, 
β)  Αποδεικτικό φορολογικής ενηµερότητας, 
γ)  Αποδεικτικό ασφαλιστικής ενηµερότητας, 
δ) Υπεύθυνη δήλωση (µε συνηµµένα αντίγραφα εξοφλητικών αποδείξεων 
υπογεγραµµένα από το προσωπικό του αναδόχου) από την οποία προκύπτει η 
τήρηση της κατωτέρω υποχρέωσης του αναδόχου: 
«Είναι υποχρέωση της αναδόχου εταιρείας η απαρέγκλιτη τήρηση των διατάξεων 
της εργατικής νοµοθεσίας, δηλαδή η καταβολή των νοµίµων αποδοχών στο 
απασχολούµενο προσωπικό για την υλοποίηση της παρούσας σύµβασης, οι 
οποίες σε καµία περίπτωση δεν µπορεί να είναι κατώτερες των προβλεποµένων 
από την οικεία (κλαδική) συλλογική σύµβαση εργασίας, τήρηση του νόµιµου 
ωραρίου, ασφαλιστική κάλυψη, κ.λ.π.» 
ε)  Αντίγραφο της κατατεθειµένης στην Επιθεώρηση Εργασίας σύµβασης µε 
Τεχνικό Ασφαλείας, από όπου προκύπτει η τήρηση των όρων υγιεινής και 
ασφάλειας των εργαζοµένων. 

 

10.4. Για το απαιτούµενο χρονικό διάστηµα από την έκδοση του λογαριασµού πληρωµής 
του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ, µέχρι την καταβολή σε αυτόν, του ποσού του λογαριασµού από 
το ταµείο της Ο.Λ.Θ. α.ε., ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ  δεν δικαιούται να εγείρει, αξίωση, 
αποζηµίωσης για τη  δικαιολογηµένη αυτή καθυστέρηση πληρωµής του. 
Τα ποσά των προστίµων που θα επιβάλλονται στον ανάδοχο λόγω ποινικής 
ρήτρας ή άλλης αιτίας, θα αφαιρούνται από τον αµέσως επόµενο λογαριασµό 
πληρωµής του. 
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11. ∆ΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

 
Η διάρκεια της σύµβασης ορίζεται για  πέντε  (5) µήνες, ή µέχρι την υπογραφή Σύµβασης 
µε τον ανάδοχο του διεθνούς διαγωνισµού µε ΠΡ.Φ.193/2012 (ποιο θα επέλθει πρώτο). 
Η Ο.Λ.Θ. Α.Ε. διατηρεί το δικαίωµα, εφόσον δεν µπορέσει να υπογράψει µέχρι τη λήξη 
του 5µηνου σύµβαση για τον διεθνή διαγωνισµό ΠΡ. Φ 193/2012, να αναθέσει στον 
ανάδοχο της παρούσης διαβούλευσης και επιπλέον χρόνο φύλαξης του λιµένος, µέχρι 
εξαντλήσεως της προϋπολογισθείσας δαπάνης των 200.000€, εφόσον η προσφορά του 
αφήνει τέτοια περιθώρια.  
 

12. ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ ∆ΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΣΗΣ- ΚΗΡΥΞΗ 
ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ ΕΚΠΤΩΤΟΥ - ΚΑΤΑΠΤΩΣΗ ΕΓΓΥΗΤΙΚΗΣ   ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΥΠΕΡ ΤΗΣ 
Ο.Λ.Θ. Α.Ε. 

Η κατακύρωση γίνεται στον προµηθευτή µε την χαµηλότερη προσφορά, εκ των 
προµηθευτών των οποίων οι προσφορές έχουν κριθεί ως αποδεκτές µε βάση τις 
προδιαγραφές και τους όρους της ∆ιακήρυξης, ο οποίος καλείται άµεσα  για την 
υποβολή της εγγυητικής επιστολής καλής εκτέλεσης και την υπογραφή της συµβάσεως.  

Η εγγύηση καλής εκτέλεσης θα πρέπει να περιέχει τα στοιχεία που προβλέπονται στο 
αρθ. 5 παρ. 5.4.2 της διακήρυξης και να ισχύει µέχρι της επιστροφής της στο πιστωτικό 
ίδρυµα που την εξέδωσε 

 
Σε περίπτωση που ο Προσφέρων, στον οποίο ανακοινώθηκε η κατακύρωση, δεν 
προσέλθει για την υπογραφή της συµβάσεως ή δεν προσκοµίσει τα αναγκαία 
δικαιολογητικά και την εγγύηση καλής εκτέλεσης,  η Εταιρία ανακαλεί την κατακύρωση 
και ο Προσφέρων κηρύσσεται έκπτωτος.  
Ακολούθως η Εταιρία, εφόσον το κρίνει σκόπιµο, µπορεί να κατακυρώνει τη σύµβαση 
στον Προσφέροντα που υπέβαλε την αµέσως µικρότερη προσφορά, και επαναλαµβάνει 
τη διαδικασία ανακοίνωσης της κατακύρωσης.  
Στις περιπτώσεις αυτές όταν ο συµµετέχων υποβάλλει ψευδή ή ανακριβή υπεύθυνη 
δήλωση του άρθρου 4 ή ο υπόχρεος προς τούτο προσφέρων δεν προσκοµίσει εγκαίρως 
και προσηκόντως ένα ή περισσότερα από τα έγγραφα και δικαιολογητικά του άρθρου 4 
καταπίπτει υπέρ της Ο.Λ.Θ. Α.Ε. η εγγύηση συµµετοχής του.  
Επίσης, καταπίπτει υπέρ της Ο.Λ.Θ. Α.Ε. η εγγύηση συµµετοχής του προσφέροντος την 
χαµηλότερη προσφορά, εφόσον από τα υποβληθέντα δικαιολογητικά προκύπτει ότι δεν 
πληρούνται τα στη διακήρυξη καθοριζόµενα ελάχιστα αναγκαία όρια των οικονοµικών και 
τεχνικών προϋποθέσεων. 

 

 
 13. ΠΟΙΝΕΣ – ΕΚΠΤΩΣΗ ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ. 

 

13.1. Ποινές 
Για πληµµελή  στελέχωση ή πληµµελή  εκτέλεση των συµβατικών υποχρεώσεων 
αναδόχου επιβάλλονται από τον ∆/ντα Σύµβουλο της Ο.Λ.Θ. α.ε. τα εξής: 
α) Για ελλιπή ή παράτυπη στελέχωση φυλακής (βάρδιας) ελέγχου 

προσώπων/χειραποσκευών/αποσκευών, ελέγχων πρόσβασης και φύλαξης 
(στατικής και δια περιπολιών), ποινή πεντακόσια (500) ευρώ ανά άτοµο.  

β) Για µη λειτουργία σηµείου ελέγχου, του οποίου προβλέπεται στελέχωση βάσει 
του προγράµµατος εργασίας της Λιµενικής εγκατάστασης επιβάλλεται 
πρόστιµο  πέντε χιλιάδες (5.000) ευρώ. 

γ) Για πληµµελή άσκηση ελέγχου ασφάλειας , ποινή (500) ευρώ. 
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δ) Για πληµµελή τήρηση της εργατικής νοµοθεσίας ποινή (500) ευρώ 
ε) Στις περιπτώσεις επανάληψης των (α), (β), (γ), (δ) παραβάσεων ή 

αντιστοίχως περιγραφόµενη ποινή διπλασιάζεται. 
 

13.2. Έκπτωση αναδόχου. 
Ο ανάδοχος κηρύσσεται έκπτωτος εφόσον διαπιστωθεί από την Ο.Λ.Θ. α.ε. ότι: 

• µε οποιοδήποτε τρόπο έχει εκχωρηθεί σε τρίτους η Σύµβαση όλων ή µέρους 
των εργασιών αυτής,  

• έχει αρθεί η ισχύς της προβλεπόµενης από το νόµο άδειας του αναδόχου για 
παροχή υπηρεσιών Ασφαλείας, ή η άδεια  αστυνοµικής φύσεως της οικείας 
Λιµενικής αρχής, 

• δεν παρείχε τις συµφωνηθείσες υπηρεσίες. Σε περίπτωση 
επαναλαµβανόµενων παραβάσεων  όρων της σύµβασης ο ανάδοχος δύναται 
να κηρυχθεί έκπτωτος. Η Ο.Λ.Θ. α.ε.  διαφυλάσσει το δικαίωµα της  να 
αποζηµιωθεί για κάθε ζηµιά εξ αιτίας της έκπτωσης. 

 

13.2.1. Η κήρυξη του αναδόχου ως έκπτωτου συνεπάγεται:  

• Την κατάπτωση  υπέρ της Ο.Λ.Θ. α.ε.  της κατατεθείσης εγγύησης 
καλής εκτέλεσης των εργασιών ή εγγύηση συµµετοχής. 

• Την ανάθεση  της παροχής των υπηρεσιών αυτών  στον επόµενο 
µειοδότη και την κάλυψη της όποιας ζηµιάς προκύψει για την Εταιρεία  
σε βάρος του έκπτωτου αναδόχου. Τυχόν µικρότερη διαφορά µηνιαίας 
αποζηµίωσης του νέου αναδόχου παραµένει σε όφελος της Ο.Λ.Θ. 
α.ε.  

• Τον προσωρινό ή διαρκή  αποκλεισµό του αναδόχου από τους 
διενεργούµενους από την Ο.Λ.Θ. α.ε., διαγωνισµούς. 

 

13.2.2. Αν ο ανάδοχος διακόψει άκαιρα και χωρίς τη συναίνεση της Ο.Λ.Θ. α.ε. το 
έργο, πριν από την ηµεροµηνία λήξης του χρόνου της σύµβα-σης, 
υποχρεούται στην καταβολή προς την Ο.Λ.Θ. α.ε. λόγω ποινικής ρήτρας  
4.800,00 € ηµερησίως για κάθε µέρα διακοπής και µέχρι της ηµεροµηνίας 
λήξης της σύµβασης ή της τυχόν παράτασης  αυτής. 
Σε τέτοια περίπτωση η Ο.Λ.Θ. α.ε. θα δικαιούται ελεύθερα να προσλάβει 
τρίτο, µε ελεύθερη τιµή και θα δικαιούται να αξιώσει  από τον έκπτωτο 
ανάδοχο την τυχόν προκύπτουσα διαφορά τιµής παράλληλα µε την 
αξίωσή του για κατάπτωση της εγγύησης καλής εκτέλεσης υπέρ αυτού, 
χωρίς µείωση του ποσού της ηµερήσιας παραπάνω ποινικής ρήτρας. 

 

13.2.3. Για την κήρυξη του αναδόχου ως έκπτωτου για όλες τις παραπάνω 
περιπτώσεις γνωµοδοτεί σχετικά η Επιτροπή ∆ιενέργειας του διαγωνισµού. 

 
  
 
 14. ΠΑΡΑΛΑΒΗ  

 

14.1. Η παρακολούθηση της εφαρµογής της σύµβασης θα γίνεται από τον ΥΑΛΕ 
σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στην παρ. 5.1. του Β΄ Μέρους της διακήρυξης. 
Συγκεκριµένα: 

• για τον έλεγχο και την παραλαβή των εργασιών θα συντάσσεται από τον ΥΑΛΕ 
της Ο.Λ.Θ. α.ε. γραπτή Αναφορά Ασφαλείας  για την πιστή τήρηση των  όρων 
της Σύµβασης, 

• Η Αναφορά Ασφαλείας θα υποβάλλεται  στον ∆/ντα Σύµβουλο της Ο.Λ.Θ. α.ε.   
 

14.2. Τα λοιπά θέµατα γενικότερου  χαρακτήρα που ενδεχοµένως εµφανίζονται  κατά την 
διάρκεια  ισχύος της σύµβασης  θα  αντιµετωπίζονται  από το Τµήµα Προµηθειών ή 
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την ∆ιοίκηση της Ο.Λ.Θ. α.ε., και σύµφωνα  µε τα προβλεπόµενα στην παρ. 5.2. και 
5.3. του Β΄Μέρους της ∆ιακήρυξης. 

 
 15. ΚΡΙΣΕΙΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ∆ΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΣΗΣ  

 
15.1. Η Επιτροπή αξιολόγησης αποτελεσµάτων της διαπραγµάτευσης, στο 

πρακτικό της :  
 
Ε ι σ η γ ε ί τ α ι:  

• Για τον αποκλεισµό εκείνων, που οι προσφορές τους παρουσιάζουν 
αποκλίσεις από τους απαράβατους και υποχρεωτικούς όρους της 
∆ιακήρυξης.    

• Για την απόρριψη των προσφορών όσον αφορά την νοµιµότητα και 
πληρότητα των δικαιολογητικών που υποβάλλονται σύµφωνα µε το άρθρο 
4 της ∆ιακήρυξης. 

• Για την απόρριψη των προσφορών που είναι αόριστες ή ανεπίδεκτες 
εκτίµησης ή τελούν υπό αίρεση ή αναφέρονται σε συνάλλαγµα.  

• Για την κατακύρωση του αποτελέσµατος του διαγωνισµού στον 
διαγωνιζόµενο µε τη χαµηλότερη προσφορά. 

• Για τη διαπίστωση της προσήκουσας υποβολής των δικαιολογητικών για 
την υπογραφή της συµβάσεως  καθώς και για την πληρότητά τους 

• Για την ανάκληση της κατακύρωσης και την κήρυξη του Προσφέροντος ως 
εκπτώτου στην περίπτωση που αυτός, δεν προσέλθει για την υπογραφή 
της συµβάσεως ή δεν προσκοµίσει τα αναγκαία δικαιολογητικά και την 
εγγύηση καλής εκτέλεσης  

•  Για κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από τη νοµοθεσία.  
 
 
15.3. Το ∆.Σ./Ο.Λ.Θ. Α.Ε. : 
 

  Α π ο φ α σ ί ζ ε ι : 
• Για τον αποκλεισµό εκείνων, που οι προσφορές τους παρουσιάζουν 

αποκλίσεις από τους απαράβατους και υποχρεωτικούς όρους  της 
∆ιακήρυξης.    

• Για την απόρριψη των προσφορών όσον αφορά την νοµιµότητα και 
πληρότητα των δικαιολογητικών που υποβάλλονται σύµφωνα µε το άρθρο 
4 της ∆ιακήρυξης. 

• Για την απόρριψη των προσφορών που είναι αόριστες ή ανεπίδεκτες 
εκτίµησης ή τελούν υπό αίρεση ή αναφέρονται σε συνάλλαγµα.  

• Για την κατακύρωση του αποτελέσµατος του διαγωνισµού στον 
διαγωνιζόµενο µε τη χαµηλότερη προσφορά. 

• Για την ανάκληση της κατακύρωσης και την κήρυξη του Προσφέροντος ως 
εκπτώτου στην περίπτωση που αυτός, δεν προσέλθει για την υπογραφή 
της συµβάσεως ή δεν προσκοµίσει τα αναγκαία δικαιολογητικά και την 
εγγύηση καλής εκτέλεσης  

• Για κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από τη νοµοθεσία.  
 
 
 16. ΕΠΙΛΥΣΗ ∆ΙΑΦΟΡΩΝ : 
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Όργανο επίλυσης των τυχόν διαφορών που µπορεί να προκύψουν από την εκτέλεση της 
υπόψη προµήθειας, µέχρι και τη λήξη του χρόνου εγγύησης του όλου αντικειµένου της 
Σύµβασης, καθορίζεται ότι θα είναι τα δικαστήρια της Θεσ/νίκης. 
Με απόφαση του ∆Σ της Εταιρίας µπορεί σε οποιαδήποτε φάση της διαδικασίας 
και έως τη σύναψη της συµβάσεως να διακοπεί ή να αναβληθεί ή να επαναληφθεί 
η διαδικασία ή να µαταιωθεί η ανάθεση, χωρίς δικαίωµα των Υποψηφίων ή των 
Προσφερόντων να εγείρουν οποιαδήποτε αξίωση κατά της Εταιρίας από την καθ’ 
οιονδήποτε τρόπο συµµετοχή τους στη διαδικασία.  
 

17.  ΓΛΩΣΣΑ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ - ΑΛΛΗΛΟΓΡΑΦΙΑ  
Οι συµβάσεις και τα έγγραφα που εκδίδονται από την Εταιρία στο πλαίσιο της 
διαδικασίας ανάθεσης καθώς και όσα απαιτούνται για τη διενέργεια της διαπραγµάτευσης 
συντάσσονται στην ελληνική γλώσσα. Όλα τα ξενόγλωσσα έγγραφα που 
περιλαµβάνονται στις προσφορές πρέπει να συνοδεύονται υποχρεωτικά από επίσηµη 
µετάφραση στα Ελληνικά.. Σε περίπτωση ασάφειας ή αντίφασης υπερισχύει η επίσηµη 
µετάφραση. Εγγυητικές επιστολές που έχουν συνταχθεί σε άλλη γλώσσα συνοδεύονται 
απαραίτητα από επίσηµη µετάφραση. Ως επίσηµη µετάφραση νοείται εκείνη που γίνεται 
από αρµόδια δηµόσια αρχή ή δικηγόρο ή άλλο νοµίµως εξουσιοδοτηµένο πρόσωπο.  

 
Σε  περίπτωση  ανάθεσης  της προµήθειας  σε φυσικό ή  νοµικό πρόσωπο της 
αλλοδαπής, ορίζεται ότι η Σύµβαση θα  συνταχθεί  στην   Ελληνική γλώσσα και  ότι  η  
αλληλογραφία µέχρι  την ολοκλήρωση της υπόψη προµήθειας θα γίνεται  επίσης στην  
Ελληνική  γλώσσα.  Στην περίπτωση αυτή,  ο ανάδοχος  θα πρέπει  να εξουσιοδοτήσει 
εκπρόσωπό του στην Ελλάδα,  µε τον  οποίο θα αλληλογραφεί η Ο.Λ.Θ.  Α.Ε. 

 
 18. ΕΙ∆ΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΤΗΣ ∆ΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΣΗΣ : 
Η υλοποίηση της υπόψη παροχής υπηρεσιών, θα γίνει σύµφωνα µε τους όρους και τις 
προδιαγραφές της ∆ιακήρυξης αυτής, καθώς και εκείνους της προσφοράς του Αναδόχου 
που έχουν γίνει αποδεκτοί. 
 
19. ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ – ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Η Ο.Λ.Θ. α.ε.  διατηρεί το δικαίωµα καταγγελίας-λύσης της Σύµβασης µετά από 
προειδοποιητική προθεσµία, για σοβαρούς λόγους που συνδέονται µε ουσιώδεις 
µεταβολές στη λειτουργία του συστήµατος ασφάλειας της λιµενικής εγκατάστασης.  Στην 
περίπτωση αυτή ο ανάδοχος είναι υποχρεωµένος να εξακολουθήσει   την εκτέλεση του 
έργου του, µέχρις ότου κριθεί από την Ο.Λ.Θ. α.ε. ότι οι  υπηρεσίες που προσφέρει δεν 
απαιτούνται πλέον, αµειβόµενος σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στη Σύµβαση. 
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Β΄ΜΕΡΟΣ: ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 
Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΓΙΑ ΦΥΛΑΞΗ ΣΤΗΝ ΛΙΜΕΝΙΚΗ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗ (ISPS) 

ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 
 
 Από τις διατάξεις: 

- Του Π.∆. 56/11.2.2004 «Κύρωση των τροποποιήσεων της ∆ιεθνούς 
Σύµβασης "περί ασφάλειας της ανθρώπινης ζωής στην θάλασσα (ΠΑΑΖΕΘ-
SOLAS) ‘ 74, "που υιοθετήθηκαν στη ∆ιάσκεψη των Συµβαλλοµένων 
Κυβερνήσεων της "∆ιεθνούς Σύµβασης την 12η ∆εκεµβρίου 2002» (ΦΕΚ 
47/2004. 
- Τον Κανονισµό 725/ΕΚ/2004 της Ευρωπαϊκής, Ένωσης και την οδηγία 
65/ΕΚ/2005. 
- Τον ν. 3622/20.12.2007 (ΦΕΚ 281/2007) για την «ενίσχυση της 
ασφάλειας  "πλοίων, λιµενικών εγκαταστάσεων και λιµένων και άλλες 
διατάξεις». 
- Την απόφαση  4434.1/02/08/12.9.2008 του ΥΕΝΑΝΠ «Καθορισµός 
όρων και "προϋποθέσεων έκδοσης από τις Λιµενικές Αρχές άδειας για τη 
διενέργεια από "ιδιωτικές εταιρείες παροχής υπηρεσιών ασφάλειας των 
προβλεπόµενων από "τα εγκεκριµένα Σχέδια Ασφάλειας Λιµενικών 
Εγκαταστάσεων (ΣΑΛΕ), ελέγχων "ασφάλειας». 
επιβάλλεται: 
• Η εκπόνηση από τους φορείς διοίκησης και εκµετάλλευσης λιµενικών 
εγκαταστάσεων, Σχεδίου Ασφάλειας Λιµενικής Εγκατάστασης (ΣΑΛΕ), και 
• Ο ορισµός Υπεύθυνου Ασφάλειας Λιµενικής Εγκατάστασης (ΥΑΛΕ) 
προκειµένου να προστατεύεται η Λιµενική Εγκατάσταση από έκνοµες 
ενέργειες και να ελέγχεται η πρόσβαση στους υποκείµενους χώρους αυτής 
προσώπων και οχηµάτων.  

 
1. Η Ο.Λ.Θ. α.ε. ως φορέας ∆ιοίκησης και Εκµετάλλευσης της Α.Ε. έχει 
ολοκληρώσει τις παραπάνω απαιτήσεις της νοµοθεσίας και προτίθεται να 
αναθέσει σε ιδιωτικό φορέα παροχής υπηρεσιών ασφάλειας, τις παρακάτω 
εργασίες: 
 
α)  Φύλαξη (στατική και διά περιπολιών) 
β)  Έλεγχο πρόσβασης προσώπων, οχηµάτων, εµπορευµατοκιβωτίων  
   και σιδηροδροµικών συρµών.  
γ)  Έρευνες Ασφαλείας ατόµων, χειραποσκευών, αποσκευών,  
   Εµπορευµατοκιβωτίων, οχηµάτων  
δ)  Έλεγχο φορτίων, ταχυδροµείου, εφοδίων και αποθεµάτων. 
 
Οι ανωτέρω περιγραφόµενες υπηρεσίες ασφαλείας θα παρέχονται κατά µήκος 
της περιµέτρου της Λιµενικής Εγκατάστασης και σε όλη τη ζώνη διεπαφής 
(χερσαία έκταση) και θα ασκούνται στα καθορισµένα σηµεία ελέγχου (Πύλες –
Κ.Ε.Α.Λ.Ε, Ζώνες περιορισµένης πρόσβασης), όπως προβλέπονται από το 
«Σχέδιο Ασφαλείας Λιµενικής Εγκατάστασης» της Ο.Λ.Θ. α.ε. (ΣΑΛΕ) 
 
 
 
2. Περιγραφή Λιµενικής Εγκατάστασης. 
Όπως αυτή αναφέρεται στο ισχύον σήµερα ΣΑΛΕ ή όπως αυτό ενδεχοµένως 
τροποποιηθεί. 
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3. Υποχρεώσεις αναδόχου 
Ο ανάδοχος υποχρεούται να διαθέτει προσωπικό, το οποίο κατέχει άδεια 
εργασίας όπως ορίζει ο ν. 2518/97 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει και είναι 
εκπαιδευµένο κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 14 του ν.3622/07 και της απόφασης 
4434.1/02/08/12.9.2008 του ΥΕΝΑΝΠ ώστε να είναι δυνατή η άσκηση των 
προβλεποµένων στο ΣΑΛΕ της Ο.Λ.Θ. α.ε.,  καθηκόντων, 
• του ΑΥΑΛΕ (Αναπληρωτή Υπεύθυνου Ασφάλειας Λιµενικής Εγκατάστασης) 
• των Εποπτών/φυλάκων Πυλών (ενδεικτικά Πύλη MG 24, FZG 10A, PG17 κλπ) 
• του Προσωπικού του ΚΕΑΛΕ 
• του Προσωπικού Ασφαλείας Ε/Γ Σταθµού 
• του Προσωπικού εποχούµενης περιπολίας Ασφαλείας . 
 
3.1.Ειδικότερα ο ανάδοχος υποχρεούται: 
 
3.1.1. Να στελεχώνει τις θέσεις εργασίας για την εκτέλεση των καθηκόντων του 
προσωπικού που αναφέρεται στον πίνακα I για επίπεδο ασφάλειας «1» και 
συγκεκριµένα: 

� ΑΥΑΛΕ (Αναπληρωτή Υπεύθυνου Ασφάλειας Λιµενικής Εγκατάστασης).  
(Η τελική αποδοχή του ΑΥΑΛΕ πραγµατοποιείται µόνο µετά από συµφωνία και 
έγκριση της Αναθέτουσας Αρχής) 
• Επόπτη / φύλακα Πύλης για 24ωρη κάλυψη των 2 κύριων Πυλών και όποτε 
απαιτείται για τις υπόλοιπες Πύλες 

 • Προσωπικού εποχούµενης περιπολίας Ασφαλείας για 24ωρη κάλυψη 
• Προσωπικό ΚΕΑΛΕ για 24ωρη κάλυψη του κέντρου.  
(Ένας εκ των ανωτέρω θα εκτελεί και καθήκοντα συντονιστή φυλακής (βάρδιας). 
 
 

ΛΙΜΕΝΙΚΗ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗ  (Λ.Ε.)./Ο.Λ.Θ. ΑΕ 
 7ηµερη 

Πρωινή 
βάρδια 

7ήµερη 
Απογευµατινή 

βάρδια 

7ηµερη 
Βραδινή 
βάρδια 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΑΥΑΛΕ    1 
Φυλακή Κύριας Πύλης MG24 2 2 1 5 
Φυλακή Κύριας Πύλης FZG 10A/ 

PG17 
2 2 1 5 

*Εποχούµενη Περίπολος 
Ασφαλείας  

2 2 1 5 

ΚΕΑΛΕ (Κέντρο Ελέγχου 
Ασφάλειας Λιµενικής 
Εγκατάστασης)  

1 1 - 2 

*Ή σε όποια πύλη ή χώρο της Λιµενικής Εγκατάστασης 
παραστεί ανάγκη επάνδρωσης  ΣΥΝΟΛΟ 18 

      πίνακας I 
Το ανωτέρω προσωπικό είναι το ελάχιστο που προβλέπεται για την εφαρµογή του 
επιπέδου ασφαλείας 1.  
 
Η απασχόληση του Α/ΥΑΛΕ είναι σε πρωινή, οχτάωρη, πενθήµερη βάση. 
Λόγω της σηµαντικότητας της θέσης (προσόντα, καθήκοντα, ευθύνες κλπ), 
η πάγια µηνιαία αντιµισθία του, να υπολογισθεί από όλους τους 
συµµετέχοντες µε οικονοµική προσφορά στον διαγωνισµό, στο ποσό των 
1.810,00 ευρώ µεικτά, συν τις εργοδοτικές και λοιπές κρατήσεις, 
καταβληθέντα στο τέλος κάθε µήνα για την πλήρη απασχόληση του. 
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Λαµβάνοντας όµως υπόψη ότι λόγω της ιδιαίτερης φύσης του Κώδικα ISPS και 
της άσκησης των καθηκόντων του, έχει απαιτηθεί ή έχει καταστεί απαραίτητη, η 
παρουσία του στη Λιµενική Εγκατάσταση και πέραν της οχτάωρης και 
πενθήµερης απασχόλησης του, οποιαδήποτε στιγµή του 24ώρου και των αργιών. 
Οι δαπάνες για την απασχόληση του Α/ΥΑΛΕ, όπως θα προκύψουν για την 
κάλυψη των εκτάκτων αναγκών, θα καταβάλλονται επιπρόσθετα µε βάση το 
κόστος/ώρα, όπως προκύπτει από την προσφορά του αναδόχου και τον αριθµό 
των ανθρωποωρών που χρησιµοποιήθηκαν. 
 

• Αυξηµένο προσωπικό όποτε απαιτηθεί, για το ενδεχόµενο αλλαγής 
επιπέδων ασφαλείας, το ελάχιστο κατά 5 άτοµα από το επίπεδο ασφαλείας 
1 στο επίπεδο ασφαλείας 2, και κατά 10 άτοµα στο επίπεδο ασφαλείας 3. 

 
• Προσωπικό Ασφαλείας Ε/Γ Σταθµών: Επόπτης για 24ωρη κάλυψη και 

φύλακες για όσο χρόνο εξυπηρετούνται πλοία (2 ώρες πριν τον κατάπλου 
και 1 ώρα µετά τον απόπλου) 

• Προσωπικό ανάλογα µε τις εµφανιζόµενες έκτακτες ανάγκες, όπως 
ενδεικτικά αναλύονται οι θέσεις εργασίας στην παρ. 3.1.1. της παρούσης. 

• Οι δαπάνες για την απασχόληση του αυξηµένου προσωπικού όποτε αυτό 
απαιτηθεί για το ενδεχόµενο αλλαγής επιπέδων ασφαλείας, καθώς και του 
Προσωπικού Ασφαλείας Ε/Γ Σταθµών, όπως θα προκύψουν για την 
κάλυψη των εκτάκτων αναγκών, θα καταβάλλονται επιπρόσθετα µε βάση 
το κόστος/ώρα, όπως προκύπτει από την προσφορά του αναδόχου και τον 
αριθµό των ανθρωποωρών που χρησιµοποιήθηκαν. 

 
  

3.1.2. Να εξασφαλίσει την ευπρεπή και εγκεκριµένη αρµοδίως (ν.2518/97) στολή 
του προσωπικού του, κατά την παρουσία του στα σηµεία ελέγχου, καθώς  και 
του απαιτούµενου µικροεξοπλισµού εργασίας  

 
3.1.3. Να γνωστοποιήσει µε την υπογραφή Σύµβασης εγγράφως στην Ο.Λ.Θ. α.ε. 

(Υπεύθυνος Ασφάλειας Λιµενικής Εγκατάστασης-ΥΑΛΕ) τα πλήρη στοιχεία: 
α) του εκπροσώπου και του αναπληρωτού Υπευθύνου Ασφάλειας Λιµενικής 
Εγκατάστασης-AΥΑΛΕ του αναδόχου και β). Η έγγραφη γνωστοποίηση του 
αναδόχου θα συνοδεύεται από την υποβολή των απαραίτητων δικαιολογητικών, 
όπως περιγράφονται παρακάτω στην παράγραφο 3.1.4. και η αποδοχή των 
ανωτέρω προσώπων από την Ο.Λ.Θ. α.ε. θα πραγµατοποιείται επίσης 
εγγράφως. 

   Μετά την υπογραφή και κατά την διάρκεια της Σύµβασης µεταβολή των 
ανωτέρω προσώπων επιτρέπεται µόνο απολύτως  αιτιολογηµένα και µετά από 
σύµφωνη γνώµη της Ο.Λ.Θ. α.ε. και την έγγραφη αποδοχή εκ µέρους της (εντός 
προθεσµίας ενός περίπου µηνός) του προτεινόµενου αντικαταστάτη. 

 
3.1.4. Να γνωστοποιεί µετά την υπογραφή της σύµβασης και προ της 
εκπαίδευσης-ανάληψης εργασίας ή και µαθητείας εξοικείωσης εγγράφως στην 
Ο.Λ.Θ. α.ε., (Υπεύθυνο Ασφάλειας  Λιµενικής Εγκατάστασης-ΥΑΛΕ) το 
υπόλοιπο προσωπικό ασφάλειας που θα στελεχώνει τα σηµεία πρόσβασης και 
τα σηµεία ελέγχου ασφάλειας  στην Λιµενική Εγκατάσταση για την 
πραγµατοποίηση του ελέγχου των δικαιολογητικών και την αποδοχή του 
προσωπικού. Η γνωστοποίηση θα γίνει µε ονοµαστική κατάσταση θεωρηµένη 
από την Επιθεώρηση Εργασίας και θα συνοδεύεται από την υποβολή των 
επαγγελµατικών αδειών τους, των στοιχείων που αποδεικνύουν την εµπειρία 
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τους, τα τυπικά προσόντα τους, σύµφωνα µε την παρ. 3.1.9.1. των ατοµικών 
συµβάσεων εργασίας τους, των πιστοποιήσεων που έχουν λάβει  για την 
προβλεπόµενη από τον ν.3622/2007 εκπαίδευση, τις άδειες χειρισµού  του 
εξοπλισµού  κ.λ.π. και η αποδοχή των ανωτέρω προσώπων  από την Ο.Λ.Θ. 
α.ε. υλοποιείται µε την έκδοση-χορήγηση στο προσωπικό  Αδειών Εισόδου 
(ταυτοτήτων-κονκάρδων). 

 
3.1.5. Να διαθέτει προσωπικό µετά την υπογραφή της σύµβασης και πριν από 
την ανάληψη καθηκόντων, το οποίο θα λάβει την εκπαίδευση εξοικείωσης από 
τον ΥΑΛΕ. Να διαθέτει επίσης το απαιτούµενο προσωπικό προκειµένου να 
εκπαιδεύεται σύµφωνα µε το πρόγραµµα εκπαίδευσης του ΣΑΛΕ της Ο.Λ.Θ. 
α.ε. το οποίο περιλαµβάνει εκπαιδευτικά σεµινάρια και γυµνάσια. Η εκπαίδευση 
θα πραγµατοποιείται στις εγκαταστάσεις της Ο.Λ.Θ. α.ε. από τον ΥΑΛΕ της 
Ο.Λ.Θ. α.ε. Οι δαπάνες εκπαίδευσης του προσωπικού  βαρύνουν τον ανάδοχο. 

 
3.1.6. Να εξασφαλίζει την επικοινωνία του προσωπικού του µε τον ΥΑΛΕ µε 
νόµιµα λειτουργούσες συσκευές επικοινωνίας. 

 
3.1.7. Να τηρεί το προσωπικό του, κατά την εκτέλεση των καθηκόντων του, τα 
προβλεπόµενα από το ΣΑΛΕ έγγραφα – αναφορές – βιβλία και να αποδέχεται 
τον προβλεπόµενο έλεγχο από εντεταλµένα όργανα Ο.Λ.Θ. και Κ.Λ.Θ. ή άλλης 
αρµόδιας αρχής. 

 
3.1.8. Να διατηρεί στο ασφαλιστήριο συµβόλαιο κάλυψης επαγγελµατικής 
ευθύνης του ιδίου και του προσωπικού του έναντι τρίτων συµπεριλαµβανοµένης 
και της Ο.Λ.Θ. α.ε. καθώς και κάλυψης εργοδοτικής αστικής ευθύνης έναντι του 
προσωπικού του, τις ίδιες καλύψεις της παρ. 4. του Α΄ Μέρους της διακήρυξης, 
όπως περιλαµβάνονται  στο υποβληθέν ασφαλιστήριο συµβόλαιο καθ’ όλη τη 
διάρκεια της σύµβασης. Οι καλύψεις αυτές δεν επιτρέπεται να υποβαθµίζονται 
άµεσα ή έµµεσα σε ενδεχόµενες τροποποιήσεις ή προσθήκες του Συµβολαίου 
µετά την υπογραφή της Σύµβασης. 
Ο ανάδοχος έχει την αποκλειστική ποινική και αστική ευθύνη απέναντι σε 
οιοδήποτε τρίτο, συµπεριλαµβανοµένου και του προσωπικού της Ο.Λ.Θ. α.ε. 
για κάθε ατύχηµα ή ζηµία σε πρόσωπα ή πράγµατα που τυχόν θα συµβούν 
κατά την  τέλεση των υπηρεσιών ασφάλειας. 

 
 Επίσης ο ανάδοχος οφείλει να εφαρµόζει τις ισχύουσες διατάξεις για την υγιεινή 
και ασφάλεια των εργαζοµένων και πρόληψης του επαγγελµατικού κινδύνου. Η 
τήρηση των παραπάνω πρέπει να βεβαιώνεται µε την υποβολή στην Ο.Λ.Θ. 
α.ε. κάθε µήνα σχετικού αποδεικτικού του άρθρου 10 του Α΄Μέρους της 
∆ιακήρυξης.  

 
3.1.9.΄Ολο το προσωπικό απαιτείται να κατέχει οπωσδήποτε απολυτήριο 
∆ευτεροβάθµιας Εκπαίδευσης ή ισοδύναµο τίτλο και κατά περίπτωση: 

• να γνωρίζει: 
- την χρήση Η/Υ- γνώση εφαρµογών γραφείου (Συντονιστές Φυλακών, Επόπτες 
Επιβατικών Σταθµών και ΚΕΑΛΕ), και 

- την αγγλική γλώσσα (Επόπτες Πυλών, Επιβατικών Σταθµών και ΚΕΑΛΕ). 
• να έχει άδεια επαγγέλµατος του Ν.2518/97 και εµπειρία σε θέµατα ασφάλειας 
ως εξής: 

 
Συντονιστής φυλακής (βάρδιας)    1 έτη 
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Επόπτες Πύλης      1 έτη 
Φύλακες Πύλης      1 έτος 
Επόπτες Κέντρου Ελέγχου Ασφαλείας (ΚΕΑΛΕ)  1 έτη 
Περίπολοι  (patrol) Ασφαλείας  1 έτος 
έκτακτοι Ανάλογα µε τα ανατιθέµενα καθήκοντα  (1 έτος) 
• να έχει λάβει την προβλεπόµενη από τον ν.3622/07 και την απόφαση 

4434.1/02/08/12.9.2008 του ΥΕΝΑΝΠ εκπαίδευση. Η µέριµνα για την παροχή 
(σε όλες τις βαθµίδες και κατηγορίες του χρησιµοποιούµενου προσωπικού 
ασφαλείας) της αναγκαίας για την ποιότητα του προσφερόµενου έργου και 
προβλεπόµενης από τον ν.3622/07 εκπαίδευσης, αποτελεί υποχρέωση και 
ευθύνη του αναδόχου, τον οποίο και βαρύνουν οι  σχετικές δαπάνες. 

   Για το λοιπό προσωπικό είναι επιθυµητή η γνώση ή εξοικείωση µε Η/Υ και η 
χρήση της Αγγλικής γλώσσας. 

 
• Να είναι εφοδιασµένο από τον κατασκευαστή µε άδειες χειρισµού λειτουργίας 
του εξοπλισµού που θα χρησιµοποιεί   (ARCH , XRAYS , METAL DET) 

 Ιδιαίτερα ο ΑΥΑΛΕ απαιτείται επιπρόσθετα να κατέχει πτυχίο ΑΕΙ, ΤΕΙ ή 
Ανώτατης Σχολής Εµπορικού Ναυτικού και να γνωρίζει: 

- την χρήση Η/Υ (χειρισµό προσωπικού υπολογιστή και γνώση εφαρµογών 
γραφείου)  

- την αγγλική γλώσσα (πολύ καλή γνώση) 
-  να έχει Πιστοποιητικό εκπαίδευσης Κώδικα ISPS από αναγνωρισµένο Α.Ο.Α 
- να έχει άδεια επαγγέλµατος του Ν.2518/97,  
- εµπειρία σε θέµατα ασφάλειας 4 έτη και τέλος 
- να έχει εργαστεί τουλάχιστον (1,5) ενάµιση έτος σε θέση Α.Υ.Α.Λ.Ε. 
 
3.1.10. Να γνωστοποιήσει στην Ο.Λ.Θ. α.ε. Υ.Α.Λ.Ε. εντός µηνός από την 
υπογραφή της Σύµβασης την έγγραφη συµφωνία µεταξύ αυτού και του 
προσωπικού του αναφορικά µε την αριθµητική στελέχωση των σηµείων ελέγχου 
της λιµενικής εγκατάστασης σε περιόδους απεργιακών κινητοποιήσεων 
σύµφωνα  µε τον Ν.1264/82, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

   Σε περίπτωση µη ύπαρξης αντιπροσωπευτικής συνδικαλιστικής οργάνωσης 
από πλευράς προσωπικού του αναδόχου, η συγκεκριµένη συµφωνία θα 
αποτελεί µέρος των ατοµικών συµβάσεων πρόσληψης µεταξύ αναδόχου και 
εργαζοµένων. 

   Σε κάθε περίπτωση, σε περιόδους απεργιακών κινητοποιήσεων, το διατιθέµενο 
προσωπικό ασφάλειας, το οποίο θα εκτελεί τα προβλεπόµενα καθήκοντα θα 
πρέπει να καλύπτει το 75% της απαιτούµενης δύναµης σε προσωπικό, όπως 
αυτή καθορίζεται µε το πρόγραµµα εργασίας της Ο.Λ.Θ. α.ε., ο δε επιµερισµός 
του προσωπικού ασφάλειας στο σηµεία ελέγχου θα καθορίζεται από τον ΥΑΛΕ. 

 
3.1.11. Να τηρεί το ωρολόγιο πρόγραµµα λειτουργίας ενός εκάστου σηµείου 
πρόσβασης στην Λιµενική Εγκατάσταση ή το πρόγραµµα  περιπολιών και 
φυλάξεων ή των σηµείων ελέγχου ασφάλειας που εκδίδεται από τον ΥΑΛΕ και 
κοινοποιείται στον εκπρόσωπο του αναδόχου ανά µήνα για το επίπεδο 
ασφαλείας «1». Το ωρολόγιο αυτό πρόγραµµα µπορεί  να υφίσταται 
περιορισµένες µεταβολές (αποκλίσεις), µε ενυπόγραφη εντολή του ΥΑΛΕ προς 
τον εκπρόσωπο ή τον συντονιστή φυλακής του αναδόχου, για την καλλίτερη 
προσαρµογή του στις κατά περίσταση διαµορφούµενες ανάγκες της 
εξυπηρετούµενης κίνησης. 

  Το ανωτέρω ωρολόγιο πρόγραµµα θα καλύπτεται από φυλακές (βάρδιες) του 
αναδόχου η έναρξη των οποίων µπορεί να πραγµατοποιείται οποιαδήποτε 
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στιγµή του 24ώρου, µε ανώτερη διάρκεια κάθε φυλακής τις 8 ώρες και ελάχιστη 
διάρκεια τις 4 ώρες σύµφωνα µε τις ανάγκες  της Λιµενικής εγκατάστασης. 

 
Ειδικότερα: 
- Για την κάλυψη τακτικών αναγκών απαιτείται: 
• Κάθε φυλακή (βάρδια) στελεχώνεται σε 24ωρη βάση απαραιτήτως από έναν 
πιστοποιηµένο συντονιστή φυλακής ανά βάρδια ο οποίος είναι υπεύθυνος για 
την εφαρµογή των µέτρων ασφάλειας, επιτήρησης και επίβλεψης του 
προσωπικού της φυλακής.  

• Το Κέντρο Ελέγχου Ασφαλείας (ΚΕΑΛΕ) στελεχώνεται σε 24ωρη βάση από 
πιστοποιηµένους επόπτες και φύλακες, οι οποίοι είναι υπεύθυνοι για την 
παρακολούθηση των καµερών, του εξοπλισµού ανίχνευσης δόνησης κ.λ.π. ανά 
βάρδια ως εξής: 

• Προσωπικό ΚΕΑΛΕ (1/ 1/ /*1)  
* η Τρίτη βάρδια θα καλύπτεται από το προσωπικό της περιπόλου. 
• Κάθε φυλακή Πύλης της Λιµενικής Εγκατάστασης της Ελευθέρας Ζώνης 
στελεχώνεται σε 24ωρη βάση από πιστοποιηµένους επόπτες και φύλακες οι 
οποίοι ελέγχουν τα εισερχόµενα και εξερχόµενα πρόσωπα και οχήµατα, 
σύµφωνα µε τα περιλαµβανόµενα στο ΣΑΛΕ ανά βάρδια ως εξής: 

 
- Φυλακή Κύριας Πύλης MG24 (Πύλη Λιµένα 16-εξωτερική) 
• Φυλακή Πύλης  (*2 / *2 / 1)  
 
- Φυλακή Κύριας Πύλης  FZG 10A /PG17 
• Φυλακή Πύλης  (*2 / *2 / 1)  
 
* ένας από τους φύλακες εκτελεί και καθήκοντα επόπτη 
 
- Για την κάλυψη εκτάκτων αναγκών απαιτείται: 
• Οι προαναφερθείσες φυλακές πύλης, για έκτακτές ανάγκες στελεχώνονται 
µε προσωπικό αυξηµένο µέχρι του αριθµού που αναφέρεται στην 
παράγραφο 3.1.1. όταν απαιτείται να εφαρµοσθούν επίπεδα ασφαλείας 2 
και 3.  

 
• Κάθε φυλακή Πύλης ή σηµείου ελέγχου ασφάλειας προσώπων-αποσκευών των 
Επιβατικών Σταθµών στελεχώνεται από πιστοποιηµένους επόπτες και 
προσωπικό ασφαλείας, εφόσον βρίσκονται σε λειτουργία και για όσο χρονικό 
διάστηµα εξυπηρετούν ελλιµενισµένα πλοία που εφαρµόζουν τον Κώδικα 
Ι.S.P.S. ή εµπίπτουν στον Κανονισµό ΕΚ 725/2004, ως εξής: 

- Επιβατικός Σταθµός 1 (Κρουαζιέρας)  
• Επόπτης  Επιβατικού Σταθµού 
• Προσωπικό Ασφαλείας Επιβατικού Σταθµού  
 6 άτοµα (5 άνδρες + 1 γυναίκα)  
*ένας εκ των οποίων θα εκτελεί και χρέη επόπτη  
2 ώρες πριν τον κατάπλου και 1 ώρα µετά τον απόπλου. 
    
- Επιβατικός Σταθµός  2 (Γραµµής Κρήτης) 
• Επόπτης  Επιβατικού Σταθµού* όπως παραπάνω. 
• Προσωπικό Ασφαλείας Επιβατικού Σταθµού  
 άτοµα 3 για τους ελέγχους στις µαγνητικές πύλες ανίχνευσης µεταλλικών 
αντικειµένων (Αrch Metal Detectors), ακτινοσκοπικές συσκευές εντοπισµού 
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εκρηκτικών υλών και επικίνδυνων αντικειµένων (Χ-Rays µε πιθανή λειτουργία 
συστήµατος «Τ.Ι.Ρ.»).  

 1 άτοµο στην είσοδο και για περιπολία στην προβλήτα και  
 2 άτοµα στην πύλη MG10a για έλεγχο οχηµάτων εκ των οποίων θα είναι (6 
άνδρες + 1 γυναίκα) 

* εφόσον η Πύλη λειτουργεί για όσο χρονικό διάστηµα διακινούνται οχήµατα προς 
Ε/Γ – Ο/Γ (γραµµής Κρήτης) και οπωσδήποτε 2 ώρες πριν τον κατάπλου και 1 
ώρα µετά τον απόπλου. 

 
- Περαιτέρω: 
• Το προσωπικό Φυλακής Πύλης ελέγχει τα διακινούµενα οχήµατα και πρόσωπα 
σύµφωνα µε τα περιλαµβανόµενα στο ΣΑΛΕ. Ενδεικτικά  αναφέρεται η 
χορήγηση αδειών εισόδου, η τήρηση βιβλίου Πύλης, έλεγχος ταυτότητας κ.λ.π. 
Οι έλεγχοι διενεργούνται µε τον διατιθέµενο από την Ο.Λ.Θ. α.ε. εξοπλισµό ή 
αυτόν του αναδόχου. 

• Το προσωπικό ασφάλειας των Επιβατικών Σταθµών είναι υπεύθυνο  για τον 
έλεγχο του συνόλου των διακινούµενων Πληρωµάτων, Εµπορικών πλοίων και 
Πληρωµάτων µέσω Λιµένων, Επιβατών και των αποσκευών τους, των 
ταξιδιωτικών  εγγράφων και την επιτήρηση των χώρων αναµονής. Οι επιβάτες 
και οι αποσκευές ελέγχονται µε την χρήση των διατιθεµένων από την Ο.Λ.Θ. 
α.ε. συσκευών ή δια φυσικού ελέγχου. Ποσοστό των ελεγχθέντων-ελεγχθεισών 
προσώπων- αποσκευών είναι πιθανό να επανελέγχεται, ασχέτως των 
ευρηµάτων της πρώτης διέλευσης, σύµφωνα µε τις εκάστοτε ισχύουσες εντολές 
του ΥΑΛΕ και τις διαδικασίες του ΣΑΛΕ 

• Οι περίπολοι πραγµατοποιούνται από πιστοποιηµένο προσωπικό και 
στελεχώνονται ανά βάρδια πρωί – απόγευµα από 2 άτοµα, εκ των οποίων ο 
ένας θα είναι οδηγός και νύκτα από 1 . 

 Οι περιπολίες θα είναι πεζές η εποχούµενες και θα πραγµατοποιούνται 
σύµφωνα µε το πρόγραµµα και τις οδηγίες που θα εκπονούνται από τον ΥΑΛΕ. 
Για την πραγµατοποίηση των εποχούµενων περιπολιών θα χρησιµοποιείται 
κατάλληλο όχηµα, η προµήθεια  και το λειτουργικό κόστος (π.χ. δαπάνη 
καυσίµων, συντήρηση κ.λ.π.) του οποίου βαρύνουν αποκλειστικά τον ανάδοχο. 
Ο αριθµός  των περιπολιών καθορίζεται από τον ΥΑΛΕ.  

 
3.1.11.1. Ο παραπάνω αναφερόµενος αριθµός φυλακών για τακτικές και έκτακτες 
ανάγκες αναφέρεται ενδεικτικά. Η Ο.Λ.Θ. α.ε. διατηρεί το δικαίωµα να 
αυξοµειώνει τον αριθµό των φυλακών για τακτικές και έκτακτες ανάγκες κατά 
την κρίση της, ανάλογα µε τις τακτικές και έκτακτες ανάγκες που εµφανίζονται 
και µέχρι ποσοστού 25 %, µε ανάλογη αυξοµείωση της µηνιαίας δαπάνης 
κάλυψης των αναγκών αυτών, η οποία θα είναι σε άµεση συνάρτηση µε τον 
αριθµό των φυλακών και των ωρών απασχόλησης τους .  

 Το ίδιο ισχύει και για τις έκτακτες ανάγκες όταν παραστεί ανάγκη. Ενδεικτικά 
αναφέρεται: Ταυτόχρονη άφιξη περισσοτέρων από ενός κρουαζιερόπλοιου, ή 
πλοίου της γραµµής 1, ή επιπλέον αύξηση µέτρων λόγω απειλής κλπ. 

 Οι δαπάνες για την κάλυψη των εκτάκτων αναγκών θα καταβάλλονται 
επιπρόσθετα µε βάση το κόστος/ώρα, όπως προκύπτει από την προσφορά του 
και τον αριθµό των ανθρωποωρών που χρησιµοποιήθηκαν.  

 
3. 1.11.2.Να διεκπεραιώνει το ανωτέρω περιγραφόµενο έργο ο ίδιος πλήρως και 
για όλο το καθοριζόµενο από τη Σύµβαση χρονικό διάστηµα και την τυχόν 
παράταση αυτής, χωρίς δικαίωµα εκχώρησης ή καθοιονδήποτε τρόπο 
υποκατάστασής του εν µέρει ή στο σύνολο. 
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   Σε περίπτωση που παύσουν να συντρέχουν οι αναγκαίες προϋποθέσεις 
συµµετοχής εταιρείας-µέλους αναδόχου κοινοπραξίας, η κοινοπραξία των 
υπολοίπων συµµετεχόντων σ’ αυτή είναι δυνατόν να συνεχίσει την κατά τη 
Σύµβαση παροχή του συνόλου των καθοριζοµένων υπηρεσιών ασφάλειας και 
µε τους ίδιους όρους τιµολόγησης, καθώς και ποιοτικής  και ποσοτικής παροχής 
υπηρεσιών, µόνο κατόπιν διαπραγµάτευσης µε την Ο.Λ.Θ. α.ε.  και αποδοχής 
των βάση αυτής  προκυψάντων συµπληρωµατικών όρων και  προϋποθέσεων 
κατά τη διαδικασία που προβλέπεται στη  διακήρυξη  για  επίλυση τυχόν 
διαφορών και εφόσον δεν αρθεί η άδεια αστυνοµικής αρχής που είχε εκδώσει  η 
Λιµενική Αρχή. ΄Αλλως ο ανάδοχος κηρύσσεται έκπτωτος µε τις προβλεπόµενες 
από το νόµο συνέπειες,  

 
 
4. Υποχρεώσεις Ο.Λ.Θ. α.ε. 
4.1. Η Ο.Λ.Θ. α.ε. έχει εφοδιάσει τα σηµεία πρόσβασης στη λιµενική εγκατάσταση 
και ελέγχου ασφάλειας προσώπων-αποσκευών µε τον κατάλληλο εξοπλισµό. 

Συγκεκριµένα: 
- Τα σηµεία ελέγχου προσώπων-αποσκευών στους Επιβατικού Σταθµούς 
διαθέτουν: 

• µαγνητικές πύλες ανίχνευσης µεταλλικών αντικειµένων (Αrch Metal Detectors), 
ακτινοσκοπικές συσκευές εντοπισµού εκρηκτικών υλών και επικίνδυνων 
αντικειµένων (Χ-Rays µε πιθανή λειτουργία και δεύτερης µαγνητικής πύλης 
καθώς συστήµατος «Τ.Ι.Ρ.»).  

• Τα σηµεία ελέγχου ασφάλειας αποσκευών διαθέτουν ακτινοσκοπικές συσκευές 
εντοπισµού εκρηκτικών  υλών και επικίνδυνων αντικειµένων (X-Rays µε πιθανή 
λειτουργία συστήµατος «Τ.Ι.Ρ.») ή αυτοµατοποιηµένο σύστηµα µε E.D.S. και 
τοµογράφο. 

- Τα σηµεία πρόσβασης στην λιµενική εγκατάσταση διαθέτουν: 
• καθρεφτάκια έρευνας οχηµάτων,  
• φορητούς ανιχνευτές µετάλλων 
 
(Ο ΥΑΛΕ είναι στην διάθεση των συµµετεχόντων στο διαγωνισµό για 
περισσότερες πληροφορίες σχετικά µε τον εξοπλισµό, όπως: ακριβής 
αριθµός ανά είδος, τύπος µηχανήµατος  κλπ . 
 
Η λειτουργία και διαθεσιµότητα του παραπάνω εξοπλισµού είναι ευθύνη της 
Ο.Λ.Θ. α.ε. 

 

4.1.1 Η συντήρηση, βαθµονόµηση, επισκευή του παραπάνω εξοπλισµού 

αποτελεί αποκλειστική ευθύνη του αναδόχου και η λειτουργία και διαθεσιµότητα 

ελέγχεται από την Ο.Λ.Θ.. Α.Ε. (ΥΑΛΕ). 
 
4.2. Εφόσον ο ανάδοχος  χρησιµοποιεί ίδιο εξοπλισµό, (Τ/Κ εξοπλισµό- συσκευή 
εντοπισµού και ανίχνευσης XRAYS – METAL DET κ.λ.π.) υποβάλλει σχετικό 
πίνακα εξοπλισµού, ο οποίος κατά το χρόνο ισχύος της σύµβασης θεωρείται 
σαν εξοπλισµός ασφαλείας της Ο.Λ.Θ. α.ε. και συµπεριλαµβάνεται στους 
σχετικούς πίνακες του ΣΑΛΕ. 

 
 
5. Παρακολούθηση εφαρµογής της Σύµβασης. 
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5.1. Tα προβλήµατα τρέχουσας φύσης που αναφύονται κατά την εκτέλεση του 
παρεχόµενου έργου και κατά τη διάρκεια της Σύµβασης, επιλύονται µε 
συνεννόηση  του εκπροσώπου του αναδόχου (AYAΛE) και του ΥΑΛΕ της Ο.Λ.Θ. 
α.ε. ως εκπροσώπου της Ο.Λ.Θ. α.ε. και συντονιστή όλων  των θεµάτων που 
αφορούν στην  Ασφάλεια της Λιµενικής  Εγκατάστασης. 

 
5.1.1. Το διατιθέµενο από τον ανάδοχο προσωπικό ασφαλείας, υπάγεται άµεσα 
στον Υπεύθυνο Ασφάλειας της Λιµενικής Εγκατάστασης (ΥΑΛΕ) της Ο.Λ.Θ. α.ε.  
ο οποίος είναι  υπεύθυνος: 
- Για την πιστή τήρηση των όρων της σύµβασης µεταξύ της λιµενικής 
εγκατάστασης και της εταιρίας παροχής ασφαλείας, όσον αφορά τα θέµατα 
ασφαλείας. 
- Για την επίβλεψη του προσφερόµενου από το προσωπικό της εταιρίας 
παροχής υπηρεσιών ασφαλείας έργου. 
- Για την εµφάνιση και συµπεριφορά του προσωπικού ασφαλείας στη 
λιµενική εγκατάσταση. 
- Για τη χρήση από το προσωπικό ασφαλείας των προβλεπόµενων ειδικών 
στολών. 
- Για τη γνώση και συµµόρφωση του προσωπικού ασφαλείας προς τους 
Κανονισµούς Λιµένα, τις αστυνοµικές – τελωνειακές διατάξεις  και οδηγίες  
ασφαλείας, οι οποίες καθορίζουν τις διαδικασίες και τον τρόπο ενέργειας και 
συµπεριφοράς εντός των χώρων των λιµενικών εγκαταστάσεων και του λιµένα. 
- Για την εκπαίδευση του προσωπικού ασφαλείας και την ενδεχοµένως 
απαιτούµενη από την εκάστοτε ισχύουσα νοµοθεσία, πιστοποίηση του στο 
χειρισµό εξοπλισµού ασφάλειας. 

 
5.2. Το Τµήµα Προµηθειών είναι  υπεύθυνο  για την παρακολούθηση θεµάτων 
γενικότερου χαρακτήρα που δεν εµπίπτουν στις υποχρεώσεις του ΥΑΛΕ  και 
ενδεχοµένως  ανακύψουν κατά την διάρκεια της σύµβασης. 

 
5.3. Ζητήµατα ιδιαίτερης σοβαρότητας που αναφύονται κατά τη διάρκεια της 
Σύµβασης, θα επιλύονται  µεταξύ του εκπροσώπου  του αναδόχου και της 
∆ιοίκησης της Ο.Λ.Θ. α.ε. 
 

Β.  Φύλαξη του Ελεύθερου Λιµένος της Ο.Λ.Θ. ΑΕ 
 
Α. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ - ΤΟΠΟΣ & ΧΡΟΝΟΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ – ∆ΙΑΡΚΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
 
1. Οι υπηρεσίες αφορούν τη φύλαξη – ασφάλεια της Ο.Λ.Θ. Α.Ε και 
συγκεκριµένα τις φυλακές πύλης του Ελεύθερου Λιµένος, ως ακολούθως: 
 

ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΛΙΜΕΝΑΣ Ο.Λ.Θ. ΑΕ 

 Πρωινή Απογευµατινή Βραδινή ΣΥΝΟΛΟ 

Πύλη Επιβατικού* 1 1 1 3 
Πύλη Αποθήκης 1** 1 1 1 3 

Πύλη 11*** - 1 1 2 
*,**,*** Ή σε όποια πύλη ή χώρο του ελεύθερου λιµένος 

παραστεί ανάγκη επάνδρωσης. ΣΥΝΟΛΟ 8 

       πίνακας 2 
**Οι εργαζόµενοι θα έχουν σαν βάση την ανωτέρω πύλη και θα εκτελούν 
ταυτόχρονα και περιπολίες στον 1ο προβλήτα για την αποτροπή της 
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ερασιτεχνικής αλιείας, φύλαξη των εγκαταστάσεων καθώς και την εκτέλεση όλων 
των καθηκόντων που αναφέρονται παρακάτω.  
*** Στην ανωτέρω πύλη και σύµφωνα µε τις υπηρεσιακές ανάγκες της Ο.Λ.Θ. 
Α.Ε. η βάρδια των εργαζοµένων µπορεί να διαφοροποιείται σε 1+0+1 η 1+1+0 
 
 
 
Β. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
 
Τα απαιτούµενα προσόντα του προσωπικού για τη φύλαξη – ασφάλεια των 
ανωτέρω πυλών του ελεύθερου λιµένος Θεσσαλονίκης είναι: 

• Άδεια επαγγέλµατος του Ν.2518/97 
• Εµπειρία  τουλάχιστον 1 έτους σε θέµατα ασφάλειας/φύλαξης. 
 
Γ. ΤΡΟΠΟΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ – ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ 

1. Κάθε φύλακας απαιτείται να είναι κάτοχος άδειας εργασίας, η οποία 
εκδίδεται από την Αρµόδια Αστυνοµική ∆ιεύθυνση, σύµφωνα µε την 
υπάρχουσα νοµοθεσία.  
 

2. Το προσωπικό που θα εκτελέσει τις υπηρεσίες φύλαξης – ασφάλειας θα 
είναι σταθερό και αποδεκτό από την Αναθέτουσα Αρχή. Αντικατάσταση του 
προσωπικού φύλαξης – ασφάλειας µπορεί να γίνει µόνο καθ’ υπόδειξη της 
Αναθέτουσας Αρχής ή λόγω ανωτέρας βίας µετά από συνεννόηση και 
αποδοχή και των δύο µερών. Ο Ανάδοχος σε περίπτωση που επικαλεστεί 
ανωτέρα βία θα πρέπει να ειδοποιήσει έγκαιρα και να αιτιολογήσει επαρκώς 
την αντικατάσταση του προσωπικού. Η Αναθέτουσα Αρχή θα πρέπει να 
εγκρίνει το αίτηµα αντικατάστασης του Αναδόχου.  
 

3. Το προσωπικό θα είναι έµπειρο (ένας -1- τουλάχιστον χρόνος εµπειρίας), 
εξειδικευµένο, άριστα εκπαιδευµένο και µε γνώση σε παρόµοια φύλαξη. Θα 
πρέπει να είναι ικανό για την αντιµετώπιση εκτάκτων περιστατικών µέσα στα 
όρια της Ελληνικής νοµοθεσίας και των διεθνών συµβάσεων και µε σεβασµό 
πάντοτε στην ανθρώπινη αξιοπρέπεια. Το προσωπικό θα πρέπει να έχει 
επίσης ευχέρεια προφορικής επικοινωνίας και ικανότητα χειρισµού 
συγκεντρώσεων πλήθους. Το προσωπικό θα πρέπει να είναι εξοικειωµένο µε 
την τεχνική σταθερών πόστων.  
 

4. Το προσωπικό θα πρέπει να έχει ήθος και άριστο τρόπο συµπεριφοράς, 
να έχει κατανοήσει την αποστολή φύλαξης και τις βασικές έννοιες δηµοσίων 
σχέσεων. Είναι επιθυµητή η γνώση θεµάτων πυρασφάλειας, πυρόσβεσης, 
παροχής πρώτων βοηθειών και ηλεκτρονικών υπολογιστών.  
 

5. Ο Ανάδοχος υποχρεούται εντός είκοσι-τεσσάρων (24) ωρών να 
αντικαταστήσει φύλακα ή φύλακες οι οποίοι εκτελούν πληµµελώς τα 
καθήκοντά τους, κατόπιν αιτιολογηµένου αιτήµατος της Αναθέτουσας Αρχής.  
 

6. Το προσωπικό κατά τη διάρκεια της υπηρεσίας φύλαξης – ασφάλειας 
πρέπει να είναι ενδεδυµένο ευπρεπώς µε στολή µε τα διακριτικά της εταιρίας 
και στο αριστερό ηµιθωράκιο να φέρει κάρτα αναγνώρισης µε τη φωτογραφία, 
το ονοµατεπώνυµο και την ιδιότητα του.  
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7. Το προσωπικό κατά τη διάρκεια την υπηρεσίας φύλαξης – ασφάλειας 
πρέπει να φέρει ασύρµατη συσκευή επικοινωνίας VHF την οποία γνωρίζει και 
είναι εκπαιδευµένο να χρησιµοποιεί. Πρέπει επίσης να φέρει κινητό τηλέφωνο, 
επαγγελµατικό φακό ισχυρής δέσµης φωτός, σφυρίχτρα η οποιονδήποτε άλλο 
απαιτούµενο µικροεξοπλισµό.  
 

8. Ο έλεγχος των εισερχοµένων θα γίνεται σύµφωνα µε τις υποδείξεις της 
Αναθέτουσας Αρχής και το προσωπικό φύλαξης – ασφάλειας θα καταχωρεί 
τις σχετικές πληροφορίες σύµφωνα µε τις υποδείξεις της Αναθέτουσας Αρχής. 
Γενικά, το προσωπικό φύλαξης – ασφαλείας θα εκτελεί τα καθήκοντά του 
σύµφωνα µε τις υποδείξεις και τις επισηµάνσεις της Αναθέτουσας Αρχής.  

 
9. Τα καθήκοντα του προσωπικού φύλαξης- ασφάλειας Πύλης ενδεικτικά (µη 
περιοριστικά) είναι: 

• Φύλαξη των εγκαταστάσεων του Λιµένος. 
• Έλεγχος των εισερχοµένων ατόµων και οχηµάτων στο Λιµένα σύµφωνα µε τις 
προβλεπόµενες άδειες εισόδου και στάθµευσης. 

• Καταγραφή των στοιχείων των εισερχοµένων και των οχηµάτων τους στο 
Βιβλίο Πύλης (σύµφωνα µε τις υποδείξεις της Αναθέτουσας Αρχής). 

• Ρύθµιση της κίνησης των οχηµάτων που εισέρχονται στους χώρους του 
λιµένος και παροχή πληροφοριών / οδηγιών για τους προβλεπόµενους 
χώρους στάθµευσης, επιτρεπόµενους χώρους επίσκεψης, ανεύρεσης 
υπηρεσιών της Αναθέτουσας Αρχής και εντός αυτής φιλοξενούµενων 
υπηρεσιών.  

• Ρύθµιση της κίνησης και στάθµευσης των οχηµάτων στους χώρους του 
λιµένος.  Λήψη όλων των ενδεδειγµένων µέτρων για την αποµάκρυνση 
παρανόµως σταθµευµένων οχηµάτων, πλησίον της πύλης, τα οποία 
παρακωλύουν / εµποδίζουν την οµαλή κυκλοφοριακή ροή. 

• Επιτήρηση καλής και οµαλής λειτουργίας του συστήµατος ελεγχόµενης 
προσέγγισης αυτοκινήτων (Λειτουργία µπαρών). 

• Μέριµνα για την απαγόρευση λήψης φωτογραφιών των χώρων του λιµένος 
χωρίς την έγγραφη άδεια της Αναθέτουσας Αρχής και την άµεση ενηµέρωση 
του αρµοδίου Τµήµατος της Αναθέτουσας Αρχής.  

• Μέριµνα για την απαγόρευση εισόδου ατόµων µε σκοπό την ερασιτεχνική 
αλιεία στους χώρους του λιµένος.  
 

10. Το προσωπικό φύλαξης – ασφάλειας θα τηρεί βιβλίο στο οποίο θα 
υπογράφουν κατά την αλλαγή της βάρδιας, τόσο ο απερχόµενος όσο και ο 
αναλαµβάνων φύλακας, καθώς και την ακριβή ώρα που έγινε η αλλαγή. Η 
αλλαγή βάρδιας θα δηλώνεται και τηλεφωνικώς στο αρµόδιο Τµήµα Φύλαξης 
– ΠΣΕΑ της Αναθέτουσας Αρχής.  

 
11. Ο Ανάδοχος και το προσωπικό αυτού θα τηρεί το απόρρητο σχετικά µε όσα 

περιέρχονται σε γνώση τους (έγγραφα, στοιχεία, πληροφορίες κλπ) και 
αφορούν την Αναθέτουσα Αρχή ή τις δραστηριότητες αυτής κατά τη διάρκεια 
ισχύος της σύµβασης, ή µετά τη λήξη αυτής. Για το λόγο αυτό απαγορεύεται 
ρητά να δίνονται πληροφορίες σε οποιονδήποτε σχετικά µε το χώρο φύλαξης 
ή άλλα στοιχεία. Σε αντίθετη περίπτωση η Αναθέτουσα Αρχή δικαιούται να 
ζητήσει αποζηµίωση.  
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12. Το προσωπικό θα τηρεί «Βιβλίο Συµβάντων», το οποίο θα είναι 
υποχρεωµένο να καταγράφει άµεσα σε αυτό, οποιοδήποτε περιστατικό 
παρουσιάζεται. 

 
13. Επιµέρους θέµατα που µπορεί να προκύψουν και δεν αναφέρονται στους 

Τεχνικούς Όρους, θα συµφωνηθούν κατά την υπογραφή της σύµβασης. Αυτά 
θα είναι τεχνικές λεπτοµέρειες για τη φυλακή Πύλης και δεν µπορούν να 
επιφέρουν επιπλέον κόστος για τον Ανάδοχο.  

 
14. Η ανάθεση των υπηρεσιών φύλαξης – ασφάλειας από τον Ανάδοχο σε 

τρίτους υπεργολαβικά απαγορεύεται.  
 
15. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να λαµβάνει κάθε µέτρο ασφάλειας και 

προστασίας για την αποτροπή ζηµιάς, φθοράς ή βλάβης σε πράγµατα και 
εγκαταστάσεις της Αναθέτουσας Αρχής και είναι υπεύθυνος για την 
αποκατάσταση κάθε είδους ζηµιάς, φθοράς ή βλάβης σε πράγµατα και 
εγκαταστάσεις της Αναθέτουσας Αρχής που θα προκληθούν από πράξεις ή 
παραλείψεις των υπαλλήλων του ή τρίτων κατά την εκτέλεση της σύµβασης. 

 
16. Το προσωπικό του αναδόχου να έχει τον έλεγχο και την υπευθυνότητα του 

φυλακίου πύλης, το οποίο θα οργανώσει και θα διατηρεί σε κατάσταση 
εύκολης χρήσης και λειτουργίας, µε απώτερο σκοπό την αποδοτικότερη 
εκτέλεση των καθηκόντων του.  

 
17. Ο Ανάδοχος και το προσωπικό αυτού υποχρεούνται να αποδέχονται 

οποιοδήποτε προβλεπόµενο έλεγχο από εντεταλµένα όργανα της 
Αναθέτουσας Αρχής, του Κ.Λ.Θ. ή άλλης αρµόδιας αρχής.  

 
18. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να διατηρεί κατά την παροχή των ανωτέρω 

υπηρεσιών ασφάλειας τα προβλεπόµενα από την κείµενη νοµοθεσία 
ασφαλιστήρια συµβόλαια και τις απαραίτητες άδειες. 

 
19. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να προσκοµίσει τα απαραίτητα δικαιολογητικά 

(άδειες, συµβόλαια κ.λ.π.) και ότι σχετικό ζητηθεί από την Αναθέτουσα Αρχή. 
 

 

Ο ΑΝ. ∆/ΝΤΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

 

       ΕΜ. ΜΙΧΑΗΛΙ∆ΗΣ 

 
 

 

  


